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DECRETO N° 092/2022, DE 01 DE SETEMBRO DE 2022.

' L Dispbe sobre o Instrumento de
25.086.828’0001-35Avaliagéo de Mérito e Desempenho dos
Candidatos a Direcdo de Instituicdo Educacional
pREFE()IEUg:M%X::-:C'pAL da Rede Municipal de Ensino de Sampaio/TO, e

Hiia Mancal Mavas. 340 da Outras Providéncias.

Centro - CEP 77 980-000
SAMPAIC TO.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SAMPAIO, ESTADO DO
TOCANTINS, no uso de suas Atribuicbes Legais e Constitucionais, que |he
Conferem a Constituicdo Federal da Republica, a Lei Orgénica do Municipio de

Sampaio/TO, e:

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer
critérios para a avaliacdo de mérito e desempenho dos profissionais do
magistério interessados em assumir a direcdo de instituicbes de ensino da

rede municipal de ensino.

DECRETA:

Art. 1° Este Decreto atende ao disposto no art. 14, § 1°,
inciso |, da Lei Federal n° 14.113, de 25 de dezembro de 2020, o qual impde a
necessidade de prévia avaliacdo de mérito e desempenho aos profissionais do
magistério interessados na nomeacdo em cargo ou funcdo de direcdo de

instituicdo da rede municipal de ensino de Sampaio/TO.

Art. 2° A prévia avaliacdo € obrigatoria para todos os

candidatos a direcdo que pretendem participar da consulta a comunidade.

Pardgrafo Unico. A prévia avaliagdo também é
obrigatéria mesmo que seja candidato Unico, ou que ja esteja no cargo ou
fungéo de direcgéo.
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Art. 3° Seréo considerados em condi¢des de participarem
da consulta a comunidade os profissionais do magistério que obtiverem na
avaliacdo, o minimo de 1.050 (mil e cinquenta) pontos, ou 70% (setenta por

cento) do total de 1.500 (mil e quinhentos) pontos da avaliacao.

Art. 4° A avaliacdo serd efetuada por uma comissédo de

servidores especificamente constituida por Portaria, com o0s seguintes

membros:

| - 0 (a) Secretario (a) Municipal de Educacéo;

Il - servidor da &rea de recursos humanos;

Il - o Procurador Juridico ou servidor indicado por
ele;

IV - representante dos diretores de escola de ensino
fundamental ou centro municipal de educacao infantil indicado pelo (a)
Secretério (a) Municipal de Educacéo;

V - representante dos profissionais do magistério
indicado pela categoria;

VI - representante dos servidores técnicos-
administrativos, indicado pela categoria ou pelo Sindicato dos Servidores;

VIl - representante de pais dos alunos escolhidos em

assembleia ou indicados pela Associacédo de Pais.

8§ 1° A Comisséo sera presidida pelo (a) Secretario (a)

Municipal de Educacéao.

§ 2° N&o podera integrar a Comissao:

a) os profissionais que pretendem a sua nomeacao para a
direcéo;

b) os profissionais com parentesco até terceiro grau com

gualquer dos candidatos.
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Art. 5° A Comisséao divulgara aos candidatos o resultado
da avaliagcdo, sendo impedidos de participar da consulta & comunidade aqueles

gue ndo alcangarem a pontuacdo minima fixada neste Decreto.

Paragrafo unico. Do resultado cabera pedido justificado
de reconsideracédo, no prazo de 24 (vinte e quatro horas) a propria Comisséo e,
mantido o resultado, cabera recurso ao Chefe do Poder Executivo, no prazo de

5 (cinco) dias apos a decisdo da Comissao.

Art. 6° Integra este Decreto o instrumento de avaliagao

anexo.

Art. 7° Este Decreto entra em vigor na data de sua

publicagao.

Art. 8° Revogam-se as disposicdes legais em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAMPAIO,
ESTADO DO TOCANTINS, ao Primeiro (01) dia do més de Setembro (09) do
ano de Dois Mil e Vinte e Dois (2022).
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INSTRUMENTO DE AVALIACAO PARA POSTULACAO AO CARGO DE

DIRETOR ESCOLAR

PERIODO: / / a / /
PROFESSOR (A):

1. AVALIACAO COMPORTAMENTAL

MAXIMO | TOTAL DE
CONDICOES PARA PONTUACAO DE PONTOS
PONTOS | OBTIDOS
| - ASIDUIDADE
1. Nunca teve falta injustificada no periodo 100
2. Teve uma falta injustificada no periodo 80
3. Teve duas faltas injustificada no periodo 60
4. Teve trés faltas injustificada no periodo 40
5. Teve mais de trés faltas injustificada no periodo 00
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il - AUSENCIA POR ATESTADOS MEDICOS
1. Afastou-se por atestados médicos por menos de 5 dias 100
2. Afastou-se por atestados médicos por mais de 5 e menos de 10 dias 80
3. Afastou-se por atestados médicos por mais de 10 e menos de 20 dias 70
4. Afastou-se por atestados médicos por mais de 20 e menos de 40 dias 50
5. Afastou-se por atestados médicos por mais de 40 e menos de 60 dias 30
6. Afastou-se por atestados médicos por mais de 60 dias 00
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
Il - PONTUALIADADE
1. Nunca chegou atrasado (a) 100
2. Nunca saiu antes do término das aulas 80
3. Algumas vezes chegou atrasado (a) 60
4. Algumas vezes saiu antes do término das aulas 40
5. E comum chegar atrasado (a) ou sair mais cedo 30
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
IV - PARTICIPACAO EM REUNIOES ADMINISTRATIVAS
1. Frequenta todas e participa 100
2. Frequenta todas mais ndo participa 80
3. Tem algumas auséncias 60
4. Raramente frequenta aas reunides 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
V - PARTICIPACAO EM REUNIOES PEDAGOGICAS
1. Frequenta todas as reunides 100
2. Frequenta todas mais ndo parcticipa 80
3. Tem algumas auséncias 60
4. Raramente frequenta as reunides 40

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
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VI - COLABORACAO COM A DIRECAO

1. Esta sempre pronto (a) a ajudar a administracéo 100
2. Colabora as vezes com a administracéo 40
3. Colabora raramente com a administracao 30
4. Nunca colabora com a administracao 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

VIl - PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRA-CLASSE

1. Participa ativamente de todas as atividades extra-classe 100
2. Participa das atividades extra-classe 80
3. Participa sem entusiasmo das atividades extra-classe 60
4. Participa raramente das atividades extra-classe 40
5. Nunca participa das atividades extra-classe 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

VIIl - INTEGRACAO COM OS DEMIAS PROFESSORES

1. E muito querido (a) pelos colegas de trabalho 100
2. Tem bom relacionamento com os colegas de trabalho 90
3. Nao tem bom relacionamento com alguns colegas de trabalho 70
4. E comum ter atritos com colegas de trabalho 60
5. Relaciona-se apenas com alguns colegas de trabalho 40
6. Ndo se relaciona com os colegas de trabalho 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

IX - INTEGRACAO COM OS SERVIDORES

1. E muito querido (a) por todos os servidores da escola 100
2. Tem bom relacionamento com os servidores da escola 90
3. Ndo tem bom relacionamento com alguns servidores 70
4. E comum ter atritos com servidores 60
5. Relaciona-se apenas com alguns servidores 40
6. E exigente e grosseiro com os servidores 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

X - RELACIONAMETO COM OS ALUNOS E PAIS

1. E muito querido (a) pelos alunos e seus pais 100
2. Nunca teve problemas de relacionamento com alunos ou pais 80
3. Teve pequenos problemas de relacionamento com alunos ou pais 60
4. teve alguns probelmas de relacionamento com alunos ou pais 40
5. Os alunos ndo gostam de té-lo (a) como docente 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

2. AVALIACAO PROFISSIONAL

MAXIMO | TOTAL DE
CONDICOES PARA PONTUACAO DE PONTOS
PONTOS | OBTIDOS

| - FORMACAO PROFISSIONAL (POS-GRADUAGCAO)

1. Possui curso de doutorado em educacao 100
2. Possui curso de mestrado em educacéo 80
3. Possui 3 ou mais cursos de especializacdo em educagéo 60
4. Possui 2 cursos de especializacdo em educacao 40
5. Possui 1 curso de especializacdo em educacgéo 20

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
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- FORMACAO ESPECIFICA PARA DIRECAO

I

1. Possui curso de mestrado em gestdo escolar 100
2. Possui curso de especializacdo em gestao escolar 80
3. Possui curso de especializacdo em administracéo 60
4. Possui curso de pedagogia 40
5. Possui curso de graduacdo em administracao 20
6. Possui habilitacdo em administracdo escolar em pedagogia 10
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

Il - PARTICIPACAO EM CURSOS DE CAPACITACAO

1. Tem mais de 200h em cursos de capacitacdo nos dois Ultimos anos 100
2. Tem mais de 150h em cursos de capacitacdo nos dois Gltimos anos 80
3. Tem mais de 100h em cursos de capacitacdo nos dois ultimos anos 60
4. Tem mais de 50h em cursos de capacitacéo nos dois Ultimos anos 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

IV - EXPERIENCIA EM ADMINISTRACAO ESCOLAR

1. Exerceu direcdo de escola municipal por mais de 10 anos 100
2. Exerceu direcéo de escola municipal por 6 a 10 anos 80
3. Exerceu direcéo de escola municipal por 4 a 6 anos 60
4. Exerceu direc@o de escola municipal por menos de 4 anos 40
5. J4 foi diretor de escola da rede estadual 40
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

V - PENALIDADES SOFRIDAS

1. Nunca sofreu qualquer penalidade administrativa 100
2. Ja sofreu penalidade de adverténcia 60
3. Ja sofreu penalidade de repreensdo ou mais de uma adverténcia 60
4. Ja foi punido com suspensao 00

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

RESUMO DA PONTUACAO

AVALIACAO COMPORTAMENTAL

PONTOS

| - ASIDUIDADE

Il - AUSENCIA POR ATESTADOS MEDICOS

Il - PONTUALIADADE

IV - COLABORACAO COM A DIRECAO

V - PARTICIPACAO EM REUNIOES PEDAGOGICAS

VI - COLABORACAO COM A DIRECAO

VIl - PARTICIPACAO EM ATIVIDADES EXTRA-CLASSE

VIl - INTEGRACAO COM OS DEMIAS PROFESSORES

IX - INTEGRACAO COM OS SERVIDORES

X - RELACIONAMETO COM OS ALUNOS E PAIS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS

AVALIACAO PROFISSIONAL

| — FORMACAO PROFISSIONAL (POS-GRADUACAO)

Il - FORMACAO ESPECIFICA PARA DIRECAO

Il - PARTICIPACAO EM CURSOS DE CAPACITACAO

IV - EXPERIENCIA EM ADMINISTRACAO ESCOLAR

V - PENALIDADES SOFRIDAS

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS
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AVALIACAO REALZIADA EM /

MEMBROS DA COMISSAO

Membro 1

Membro 2

Membro 3

Membro 4

Membro 5

Membro 6

Membro 7
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