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EDITAL N° 001/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO
) 19 DE DEZEMBRO DE 2023
CONCURSO PUBLICO PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO - ESTADO DO TOCANTINS, torna publico a
realizacdo de Concurso Publico destinado ao provimento de vagas para 0s cargos publicos
efetivos de Niveis Fundamental, Médio/Técnico e Superior. Para tanto, serdo observadas as
disposi¢des constitucionais referentes ao assunto, tendo em vista o que consta no Art. 37, inciso
Il da Constituicdo Federal, e mediante as condi¢gOes estabelecidas neste Edital e nos termos
dos dispostos: Lei Municipal n°® 125/2001, de 26 de junho de 2001 - Plano de Carreira, Cargos
e Salario dos Servidores da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional da Prefeitura
Municipal de Sampaio — PCCS, Lei Municipal n°® 239/2008, de 08 de abril de 2008 - Plano de
Cargos, Carreira e Remuneracdo dos Profissionais da Educacdo Béasica do Municipio de
Sampaio — PCCR, Lei Municipal n°® 0143/2023, de 07 de novembro de 2023 - Autoriza a
Realizac&o de Concurso Publico para o Provimento de Cargos Efetivos do Quadro de Pessoal
do Poder Executivo Municipal.

1.2. O Concurso Publico sera regido por este Edital e executado pelo ICAP - INSTITUTO DE
CAPACITACAO, ASSESSORIA E PESQUISA LTDA-EPP, nome fantasia ICAP, como sera
tratada nos itens desse edital.

1.3. As inscrigbes serdo realizadas somente via Internet pelo site (www.icap-to.com.br)

conforme item 8 deste Edital e seguirdo o cronograma de atividades previsto, conforme quadro

abaixo:

QUADRO | - CRONOGRAMA GERAL

DEZEMBRO - 2023

19/12/2023 Publicacdo do Edital de Abertura
20/12/2023 Inicio das Inscri¢des (online)
20/12/2023 Abertura do prazo para solicitacdo de isen¢éo de taxa de inscricao
21/12/2023 Encerramento do prazo para solicitagdo de isencéo de taxa de inscricao
27/12/2023 Divulgacao das respostas as solicitacdes de isencdo de taxa de inscricdo
28 e 29/12/2023 Recursos contra o indeferimento das solicitagfes de isencdo da taxa de
inscricao
JANEIRO - 2024
04/01/2024 Resposta aos recursos contra o indeferimento das solicitacGes de
isencao de taxa de inscri¢ao
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22/01/2024 As 23h59min — Término das Inscrices
22/01/2024 Fim do prazo para solicitagédo e envio de documentos para
atendimento especial (online)
23/01/2024 Ultimo dia para pagamento da taxa de inscricdo
24/01/2024 Divulgacao proviséria da Relacédo de Candidatos Inscritos
24/01/2024 Divulgacéo das Solicitacdes de Atendimento Especial
25 e 26/01/2024 Prazo para os candidatos que néo tiverem seu nome divulgado na Relagéo
Provisoria de Candidatos Inscritos se manifestarem.
29/01/2024 Divulgacéo definitiva da relagéo de Candidatos Inscritos
FEVEREIRO - 2024 ‘
06/02/2024 Divulgacdo dos locais das Provas Objetivas
06/02/2024 Divulgacao da concorréncia
18/02/2024 Aplicacédo das Provas Objetivas
19/02/2024 Divulgacao dos Gabaritos Provisorios
20 e 21//2024 Prazo para interposicdo de Recursos contra as questdes e gabarito
provisoério das provas objetivas online.
27/02/2024 Divulgacgéo das respostas aos recursos contra o Gabarito Provisério (data
provavel)
28/02/2024 Divulgacao dos Gabaritos Definitivos (data provavel)
29/02/2024 Publicag&o do resultado preliminar das provas (data provavel)
MARGCO - 2024 ‘
04 e 05/03/2024 Interposi¢éo de recurso contra o resultado preliminar das provas
06/03/2024 Divulgacao das respostas aos recursos contra o resultado preliminar das
provas (data provavel)
08/03/2024 Divulgacéo da Classificagcdo Final da Prova Objetiva
11/03//2024 Convocacdao para Prova de Titulos
11/03/2024 Convocacéao para realizacdo do curso de Formacéao Inicial para o
Agente Comunitério de Saude - ACS
12 a 13/03/2024 Prazo para envio dos Titulos
15/03/2024 Divulgacao do resultado da prova de titulos (data provavel)
18/03/2024 Prazo para interposicéo de recursos contra o resultado da prova de titulos
(data provavel)
19/03/2024 Divulgacao das respostas aos recursos contra o resultado da prova de
titulos (data provéavel)
20/03/2024 Divulgacéo da Classificacdo Final da Prova de Titulos
21/03/2024 Divulgacdo Final do Concurso Publico
22/03/2024 Homologacéo do Resultado Final (a critério da administracéo)
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1.4. Todos os processos de execucao deste Concurso Publico, com as informacg6es pertinentes,

estardo disponiveis no endereco eletrénico www.icap-to.com.br.

1.5. Todos os atos oficiais relativos ao Concurso Publico serdo publicados no endereco

eletrbnico www.icap-to.com.br.

1.6. O Concurso Publico de que trata este Edital ser& realizado mediante aplicacdo de provas
objetivas para todos os cargos de Nivel Fundamental, Médio/Técnico e Superior, de carater
eliminatério e classificatorio e Prova de Titulos para o Cargo: S301 PMS — PROFESSOR DE
SERIES INICIAIS.

1.7. O Concurso Publico de que trata este Edital ser& realizado mediante aplicacdo de provas
objetivas para todos os cargos de Nivel Fundamental, Médio/Técnico e Superior, de carater
eliminatorio e classificatorio.

1.8. O candidato aprovado neste Concurso e nomeado para provimento no respectivo
cargo desempenhara suas atividades para a Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO e sera
regido pela Lei Municipal que regulamentam as atividades dos servidores publicos de
SAMPAIO/TO.

1.9. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horério
local.

1.10. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagens e alimentacdo dos
candidatos correrdo por conta do préprio candidato, eximindo-se a Prefeitura Municipal
de SAMPAIO/TO e 0 ICAP daresponsabilidade por essas despesas e outras decorrentes.
1.11. Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar o Edital por meio do Fale Conosco no

endereco eletrbnico www.icap-to.com.br ou através do endereco eletrénico contato@icap-

to.com.br_, em até 05 (cinco) dias apos a divulgacdo do Edital. Depois de ultrapassado o
periodo estipulado, considera-se que todos os interessados aprovaram os dispositivos do edital

e ndo serdo mais aceitas impugnacdes quanto aos termos aqui expressos.

2. DOS CARGOS

2.1. O nivel de escolaridade, o codigo do cargo, lotacao, distribuicdo das vagas, 0s requisitos
minimos exigidos, o total de vagas, as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PCD, a
carga horaria e a remuneracao/subsidio mensal estéo distribuidas, no Anexo |, desde Edital.

2.2. Os aprovados para a vaga dos cargos M202 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE,

participardo de curso de formacao inicial, com carga horaria minima de 40 (quarenta horas),
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conforme Art. 6°,1l da Lei Federal n°® 11.350/2006.
2.3. CARGOS:

ABREVIATURAS:

COD. - cODIGO

AC - AMPLA CONCORRENCIA

PNE - PESSOAS COM NECESSIDADES
ESPECIAISCR - CADASTRO RESERVA
C/H - CARGA HORARIA VENC.

— VENCIMENTOS

* Os cargos terdo o salario minimo vigente.

NIVEL FUNDAMENTAL

) VAGAS
cOD  CARGO CH VENC.BASE

AC PNE| CR

S

coP

FORMACAO MINIMA
EXIGIDA

NIVEL SUPERIOR |

4

F101 PMS - 03 - - 40H R$ 1.320,00 Ensino Fundamental Completo
AGENTE DE
VIGILANCIA -
VIGIA
F102 PMS - 04 - - 40H R$ 1.320,00 Ensino fundamental Incompleto
AUXILIAR
OPERACIONA
L - ZELADOR
A
NIVEL MEDIO/TECNICO |
M201 PMS - 03 - - 40H R$1.320,00 | Ensino Médio completo + curso basico
ASSISTENTE em informatica
ADMINISTRAT
IVO
M202 PMS - 03 - - 40H R$ 2.640,00 Ensino Médio Completo +
AGENTE (LEI Comprovac&o de residir na area de
COMUNITARI FEDERAL) abrangéncia + habilitag&o no curso de
O DE SAUDE formacao inicial, com carga horaria
(URBANA E minima de 40 (quarenta horas),
RURAL) conforme Art. 6°, Il da Lei Federal n°®
11.350/2006
M203 PMS — 03 - - 40H R$ 1.320,00 Ensino Médio completo + curso
TECNICO EM + técnico em enfermagem + Registro
ENFERMAGE Complementa no Coren
M ¢édo do Piso
(Lei Federal n°
14.434/2022)
M204 ~ PMS - 02 - - 40H R$ 1.320,00 Ensino Médio completo + curso
TECNCIO EM Técnico em jardinagem
JARDINAGEM
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S301 PMS - 06 01 - 40H R$ 4.420,55 Ensino Superior em Normal Superior
PROFESSOR (PISO ou licenciatura plena em Pedagogia
DE SERIES NACIONAL)
INICIAIS

3. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Ficam reservadas as pessoas com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas
oferecidas para o provimento de cargos efetivos, conforme previsto no Decreto n°® 9.508/2018,
e, no maximo, 20% (vinte por cento) das vagas, de acordo com a Lei n® 8.112/1990, desde que
0s empregos pretendidos sejam compativeis com a deficiéncia que possuem. Caso a aplicacédo
do percentual resultar em numero fracionado,esse devera ser elevado até o primeiro nimero
inteiro subsequente, conforme Decreto n° 9.508/2018, conforme estabelece o Artigo 37, Inciso
VIII, da Constituicdo Federal; Lei n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado peloDecreto Federal n°® 5.296,
de 02 de dezembro 2004, Lei n°® 12.764/12 regulamentada pelo Decreto n° 8.368/14 (Transtorno
do Espectro Autista); incluindo-se ainda, as contempladas pelo enunciado da Sumulan® 377 do
Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer,
emconcurso publico, as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da
Convencao sobre os Direitos daPessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n° 6.949/2009.

3.2. As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que Ihes s&o
facultadas pela legislacdo, é assegurado o direito de inscricdo, devendo ser observada a
compatibilidade das atribuicdes do cargo com a deficiéncia de que sao portadoras.

3.3. Antes de efetuar a inscrigcdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitos exigidos para a investidura no cargo para o qual pretende concorrer, conforme
especificado no presente Edital.

3.4. Para efeito deste Concurso Publico “pessoa com deficiéncia é aquela que apresenta, em
carater permanente, perdas ou reducdes de suas func¢des psicoldgicas, fisioldégicas, mentais ou
anatbmicas, suficientes para gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou
na medida considerada dentro dos padrdes adotados como normais para o ser humano”.

3.5. As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de deficiéncia, se ndo providas
por falta de candidatos ou pela reprovagdo no Concurso Publico, serdo preenchidas pelos
candidatos da Ampla Concorréncia, observada a ordem classificatoria.

3.6. Para concorrer a uma dessas vagas, o candidato devera, no ato da inscri¢cdo, declarar que
5 ATUALIZADO EM 30/01/2024
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é portador de necessidades especiais e assinalar o tipo de deficiéncia de que é portador, caso

contrario concorrera as vagas regulares juntamente com os demais candidatos.

3.7. O candidato que se declarar com deficiéncia devera anexar no sistema de inscri¢cao, até o

final das inscrigdes, via arquivo, imagens legiveis do laudo a que se refere este edital.

3.8. O envio da imagem do laudo é de responsabilidade exclusiva do candidato. O ICAP néo

se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa documentacao

a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de

comunicacdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

3.9. O laudo médico tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido,

assim como nao seréo fornecidas copias desse laudo.

3.10. O laudo médico devera ser emitido obedecendo as seguintes exigéncias:

a) terdata de emisséo posterior a data de publicacdo deste Edital,

b) constar o nome e o numero do documento de identificagcdo do candidato, 0 nome, numero
do registro no Conselho Regional de Medicina (CRM) e assinatura do médico responsavel
pela emissao do laudo;

c) descrever a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacéo Internacional de Doencas
(CID 10);

d) constar, quando for o caso, a necessidade de uso de préteses ou adaptacoes;

e) no caso de deficiente auditivo, o laudo devera vir acompanhado do original do
exame de audiometria recente, realizado até 06 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das
inscricoes;

f) no caso de deficiente visual, o laudo devera vir acompanhado do original do exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual recente, realizado
até 6 (seis) meses anteriores ao Ultimo dia das inscrigdes.

3.11. O laudo que nao atender as exigéncias contidas neste Edital n&o tera validade, ficando o

candidato impossibilitado de concorrer as vagas destinadas as pessoas com deficiéncia.

3.12. O candidato que se declarar deficiente no ato da inscricdo e ndo entregar o laudo médico,

conforme subitem 3.10, sera desconsiderado como tal e ndo podera, posteriormente, alegar

essa condi¢cao para reivindicar qualquer garantia legal no processo.

3.13. O candidato com necessidades especiais, aprovado em todas as etapas do processo, nao

podera utilizar-se desta condicdo para justificar mudanca de funcdo, readaptacdo ou

aposentadoria, ap0s sua posse.

3.14. O portador de necessidades especiais poderd, ainda, ser considerado inapto no decorrer
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e ser demitido.

3.15. Os candidatos considerados deficientes, se ndo eliminados no processo, terdo seus
nomes publicados em lista a parte.

3.16. O ICAP néo se responsabiliza por qualquer tipo de extravio de documentos — laudo
meédico, requerimento de condi¢cdes especiais, recursos e outros documentos pertinentes ao
processo.

3.17. Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual, passiveis de
correcdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. O candidato, que necessitar de condicao especial durante a realizacdo da prova objetiva,
portador de deficiéncia ou ndo, podera solicitar esta condi¢cdo, conforme previsto no Decreto
Federal n® 3.298/99, devendo para isto:

a) indicar na solicitacdo de inscricdo as necessidades especiais, bem como 0s recursos
especiais necessarios, sendo que as condi¢cdes especificas disponiveis para realizacdo da
prova sdo: prova ampliada (fonte 25), acesso a cadeira de rodas e/ou tempo adicional de
até 1 (uma) hora para realizacdo da prova (somente para os candidatos com
necessidades especiais). O candidato com necessidades especiais que necessitar de
tempo adicional para realizac&do da prova devera requeré-lo, com justificativa acompanhada
de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, no prazo estabelecido no
Quadro - | deste Edital.

b) entregar laudo médico legivel conforme item 3.10, sendo dispensadas da apresentacao do
laudo médico, maes que estejam amamentando, porém deverdo solicitar atendimento
conforme item a.

4.1.1. Nao serdo atendidas as solicitacbes de atendimento especial cujos laudos médicos

tenham sido entregues fora do periodo indicado no Cronograma Previsto - Quadro - I.

4.2. A solicitacdo de condicaoespecial sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de

razoabilidade.

4.3. A inexisténcia de laudo médico para qualquer solicitagdo de atendimento especial, com

excecdo de maes que amamentam, implicara o ndo atendimento desta solicitacao.

4.4. O laudo meédico valera somente para este processo, ndo sera devolvido e ndo sera

fornecida copia desse documento.
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4.5. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacao das provas devera
levar um acompanhante, sendo esta indicacdo de sua inteira responsabilidade, cuja pessoa
devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo
responsavel pela guarda da crianca.

4.5.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela dever4 permanecer no
local designado pela Coordenacéo para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando
todas as demais normas estabelecidas neste Edital.

4.5.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no
local designado pela Coordenacéo, e se submeterd a todas as normas constantes deste Edital,
inclusive no tocante a nao utilizacdo de equipamento eletrénico e celular.

4.5.3. A candidata, nas condi¢cfes descritas no subitem 4.5, que ndo levar acompanhante, ndo
realizara a prova.

4.5.4. A saida da sala pela candidata lactante para amamentar ndo Ihe dara direito de ter
prorrogacéo do horario da prova.

4.6. O resultado da andlise do pedido de atendimento especial sera divulgado no endereco

eletrénico www.icap-to.com.br , na data indicada no Cronograma Previsto - Quadro - I.

5. DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1. Ter sido aprovado/classificado no processo, na forma estabelecida neste Edital seus
anexos e eventuais retificacoes.

5.2. Ter nacionalidade brasileira ou ser estrangeiro com permissao para trabalhar e residir em
Territério Nacional.

5.2.1. Os candidatos estrangeiros, legalmente habilitados, deverdo apresentar o visto
permanente no momento da posse.

5.3. Estar em dia com as obrigagbes eleitorais e, em caso de candidato do sexo masculino,
também estar em dia com as obrigagfes militares.

5.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da posse no cargo.

5.5. Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos.

5.6. Firmar declaracdo de ndo acumulacdo de cargos publicos ou de ocupacao de outro cargo
ou emprego publico, especificando cada um deles com o respectivo horério, se for o caso, ou
que comprove haver solicitado exoneracgéo, na hipétese de acumulacdo néo permitida.

5.7. Firmar declaracdo de nao ter sido punido, em decisdo da qual ndo caiba mais recurso

administrativo, em processo por pratica de improbidade administrativa.
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5.8. Firmar declaracdo de bens e valores que constituam seu patrimonio até a data da posse.

5.9. Possuir a escolaridade e requisitos exigidos para o exercicio do cargo, conforme quadros

constantes no Anexo |, deste Edital, a serem comprovados com a apresentacao de documentos

(diploma ou certificado de conclusdo de curso, com respectivo historico/Inscricdo no

conselho/delegacia, ou 6rgdo quando este exigir para o exercicio do cargo, juntamente com o

comprovante de regularidade), devidamente registrados.

5.10. Nao registrar antecedentes criminais.

5.11. Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo, comprovado

por atestado de exame de sanidade e capacidade fisica validado no ato da posse no cargo por

meio de Atestado de Saude Ocupacional (ASO), ficando o referido atestado sujeito a aceitacao

da administracdo municipal.

5.12. Apresentar diploma ou certificado, devidamente registrado, de conclusdo de curso,

conforme requisito do cargo/especialidade pretendido, fornecido por instituicdo de ensino

reconhecida pelo Ministério da Educacdo, comprovado através da apresentacdo de original e

copia do respectivo documento.

5.13. Cumprir as determinacdes deste Edital.

5.14. Nao podem ser investidos nos cargos publicos de provimento efetivo:

I. os que forem condenados, em deciséo transitada em julgado ou proferida por 6rgao judicial

colegiado, desde a condenacao atéotranscurso do prazo de 8 (oito) anos apés o cumprimento

dapena, pelos crimes:

a) contra a economia popular, a fé publica, a administracdo publica e o patrimdnio publico;

b) contra o patrimonio privado, o sistema financeiro, 0 mercado de capitais e 0s previstos na
lei que regula a faléncia;

C) contra o meio ambiente e a saude publica;

d) eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

e) de abuso de autoridade, nos casos em que houver condenagédo a perda do cargo ou a
inabilitagdo para o exercicio de fungéo publica;

f) de lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores;

g) de trafico de entorpecentes e drogas afins, racismo, tortura, terrorismo e hediondos;

h) de reducéo a condigdo anéloga a de escravo;

1) contra avida e a dignidade sexual; e

j) praticados por organizagao criminosa, quadrilha ou bando.

Il. os que forem declarados indignos do oficialato, ou com ele incompativeis, pelo prazo de 8 (oito)

anos;
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[ll. os que tiverem suas contas relativas ao exercicio de cargos ou funcdes publicas rejeitadas
por irregularidade insanavel que configure ato doloso de improbidade administrativa, e por
deciséo irrecorrivel do 6rgao competente, salvo se esta houver sido suspensa ou anulada pelo
Poder Judiciario, pelos 8 (0ito) anos seguintes, contados a partir da data da decisao, aplicando-
se o disposto no inciso Il do art. 33 da Constituicdo Estadual, a todos os ordenadores de
despesa, sem exclusdo de mandatarios que houverem agido nessa condicao;

IV. os detentores de cargo na administracdo publica direta, indireta ou funcional, que
beneficiarem a si ou a terceiros, pelo abuso do poder econémico ou politico, que forem
condenados em deciséo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado, pelos
8 (oito) anos seguintes;

V. os que forem condenados, em decisdo transitada em julgado ou proferida por 6rgéo
colegiado da Justica Eleitoral, por corrupcdo eleitoral, por captacao ilicita de sufragio, por
doacédo, captacdo ou gastos ilicitos de recursos de campanha ou por conduta vedada aos
agentes publicos em campanhas eleitorais que impliquem cassacao do registro ou do diploma,
pelo prazo de 8 (oito) anos a contar da eleicao;

VI. os que forem condenados a suspenséo dos direitos politicos, em decisdo transitada em
julgado ou proferida por 6rgéo judicial colegiado, por ato doloso de improbidade administrativa
que importe lesdo ao patrimdnio publico e enriquecimento ilicito, desde a condenacédo ou o
transito em julgado até o transcurso do prazo de 8 (oito) anos ap6s o cumprimento da pena;
VII. os que forem excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria do 6rgéo
profissional competente, em decorréncia de infracdo ético-profissional, pelo prazo de 8 (oito)
anos, salvo se o ato houver sido anulado ou suspenso pelo Poder Judiciario;

VIII. os que forem demitidos do servi¢o publico em decorréncia de processo administrativo ou
judicial, pelo prazo de 8 (oito) anos, contado da decisédo, salvo se o ato houver sido suspenso

ou anulado pelo Poder Judiciario.

6. DA NOMEACAO E DA POSSE

6.1. A nomeacdo dos candidatos aprovados em cada cargo dar-se-a em estrita observancia a
ordem de classificacao e ao limite de vagas existentes.

6.2. A comprovagéao dos requisitos estabelecidos no subitem 5 deste Edital e suas respectivas
cOpias serdo exigidos quando da nomeacao do candidato, no ato da posse.

6.3. O candidato apresentara no ato da posse 0s seguintes documentos pessoais e suas

respectivas copias: RG; CPF; Titulo de Eleitor; 2 (duas) fotos 3x4; PIS/PASEP; comprovante
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de residéncia; certiddo negativa de cargo publico (Municipal, Estadual e Federal); declaracao
de bens atualizada; comprovante de titularidade de conta bancaria; certiddo de casamento;
certidao de filhos menores de 18 anos juntamente com CPF; exames médicos pré-admissionais
com atestado de exame de sanidade, registro no conselho competente e certificado/diploma
com respectivohistorico, de acordo com a exigéncia do cargo.

6.4. O candidato, quando nomeado, dever& apresentar-se ao local posteriormente divulgado
Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO para posse, no prazo de 30 (trinta) dias, prorrogavel
por igual prazo, a requerimento escrito do candidato.

6.5. O candidato aprovado, quando da sua nomeacao, que opte por ndo tomar posse, no prazo
méaximo estipulado no subitem precedente podera requerer “final de lista/reclassificagao”.
6.5.1. O candidato que obtiver autorizacédo da opcédo do subitem 6.5, dentro do prazo do subitem
6.4, sera reclassificado passando a constar na ultima posicao da relacdo geral de candidatos
classificados, podendo ser novamente nomeado, dentro do prazo de validade do processo,
caso haja nomeacdes dentro do nimero de vagas, nao havendo, no entanto, a obrigatoriedade
de nomeacéao do candidato solicitante de “final de fila/reclassificagcao”.

6.6. O candidato que ndo tomar posse no prazo legal estabelecido no subitem 6.4 tera seu ato
de provimento tornado sem efeito.

6.6.1. O servidor que ndo entrar em exercicio dentro do prazo estabelecido no subitem 6.4 sera
exonerado do cargo.

6.7. A falta de comprovacéao de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou
a prética de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara cancelamento da inscricdo
do candidato, sua eliminacéo do respectivo Concurso Publico e anulacédo de todos os atos com
respeito a ele praticados pela Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO, ainda que ja tenha sido
publicado o Edital de Homologacdo do resultado final, sem prejuizo das sancdes legais
cabiveis.

6.8. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato direito de ingresso, exceto
para os aprovados no numero de vagas previstas neste Edital.

6.9. A nomeacao de candidato aprovado seré efetivada atendendo ao interesse, a conveniéncia
e a disponibilidade orgamentaria e financeira da Administragdo, bem como as normas da Lei de
Responsabilidade Fiscal.

6.10. Caso haja necessidade, a Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO podera solicitar outros

documentos complementares.

7. DAS INSCRICOES DO CONCURSO PUBLICO
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7.1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita
aceitacdo das condi¢cdes do Concurso, tais como, se acham estabelecidas neste Edital e nas
normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos e instrucdes especificas para
realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

7.1.1. Antes de efetuar a inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera
tomar conhecimento do disposto neste Edital e em seus anexos e, certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos. Observando aformacao minima exigidapara o cargo ao qual deseja
concorrer conforme Anexo |.

7.2. As inscricbes deverao ser efetuadas exclusivamente via Internet, no endereco eletronico
www.icap-to.com.br, no periodo entre o dia 20/12/2023 até as 23h59min do dia 22/01/2024,

observado o horario local.

7.3. Valor daTaxade Inscrigcéo:

a) Nivel Fundamental - R$ 85,00 (oitenta e cinco reais);
b) Nivel Médio/Técnico - R$ 100,00 (Cem reais);

c) Nivel Superior - R$ 150,00 (Cento e cinquenta reais).

8. DOS PROCEDIMENTOS PARA INCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

8.1. O candidato devera acessar o0 endereco eletrdbnico www.icap-to.com.br, preencher

corretamente o Requerimento de Inscricdo, no qual serédo exigidos os numeros do documento
de identidade e do CPF, endereco residencial, dados para contato, cargo, codigo do cargo,
dentre outras informacdes, todos de preenchimento obrigatério, enviar solicitacdo de sua
inscricdo, imprimir o boleto bancario e efetuar o recolhimento da Taxa de Inscrigdo,
impreterivelmente, até o dia 23/01/2024 independentemente de que esse dia seja feriado
municipal, estadual ou federal.

8.2. Caso a prova seja realizada no sabado conforme item 13.3 o candidato sabatista (que, por
motivo religioso, guarda o sabado) devera informar a opgéo “Sabatista” em campo préprio do
sistema de inscricdo. O candidato que nao informar arcard com as consequéncias de sua
OMmIssao.

8.3. Por uma igualdade de condi¢Bes aos Candidatos Sabatistas, e caso seja necessaria a
aplicacao da Prova Objetiva em um sabado, informamos que 0os mesmos serdo acomodados
em salas, e deverdo aguardar o inicio das provas que sera as 18h30min (DEZOITO HORAS E
TRINTA MINUTOS), horério oficial local.
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8.3.1. O Candidato Sabatista, inscrito, e que realizara a Prova Objetiva em um sédbado, devera
comparecer ao seu local de realizacdo no mesmo horario dos demais candidatos, até as 14h
(QUATORZE HORAS), horario oficial local.

8.3.2. O Candidato Sabatista ndo podera em nenhuma hipétese realizar qualquer espécie de
consulta, comunicacdo ou manifestacdo, ap0s o ingresso em sala e até o término da Prova
Objetiva.

8.4. As inscricOes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovacdo de pagamento
ou do deferimento da solicitagéo de isencéo de taxa de inscrigcéo.

8.5. O recolhimento da taxa de inscrigédo realizado fora do prazo estabelecido neste Edital ou
realizado por meio de pagamento agendado e nao liquidado no referido prazo implicara a nao
efetivacdo da inscricdo, e o valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera
devolvido.

8.6. E de inteira responsabilidade do candidato guardar o comprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade. O simples comprovante de agendamento néo
sera aceito como comprovante de pagamento de inscri¢ao.

8.7. N&o serdo aceitas inscricdes recebidas por depdsito em caixa eletrénico, via postal, fac-
simile, transferéncia ou depdsito em conta corrente, por depdsito “por meio de envelope” em
caixa rapido, DOC, ordem de pagamento, por agendamento, condicionais e/ou extemporaneas
ou por qualquer outra via que nao as especificadas neste Edital.

8.8. O valor referente ao pagamento de taxa de inscricdo realizado mais de uma vez para
a mesma inscricdo (mesmo boleto) ndo sera devolvido.

8.9. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricdo em hipotese alguma,
salvo em caso de cancelamento do Concurso Publico, exclusao do cargo oferecido ou em razéo
de fato atribuivel somente a Administragao Publica.

8.10. O ICAP e a Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO nao se responsabilizam por
solicitagdo de inscricdo via Internet ndo recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacéo, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

8.11. E de responsabilidade integral do candidato o pagamento correto do valor da inscri¢&o,
devendo o mesmo arcar com 6nus de qualquer divergéncia de valor.

8.12. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera efetuar o pagamento do valor
da taxa de inscricdo somente se atender a todos 0s requisitos minimos exigidos para o cargo
pretendido, especificado no Anexo .

8.13. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcao de Cargo sob
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hipotese alguma, portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato
devera verificar atentamente o codigo da opc¢éo preenchido.

8.14. As datas de aplicacdo das provas objetivas para todos os niveis de escolaridade estédo
disponiveis no item 13.8.

8.15. As datas de aplicacdo das provas poderdo ser alteradas para todos os niveis de
escolaridade, caso haja necessidade de mais dois dias (UM FINAL DE SEMANA) para a devida
conclusado. Todos os candidatos serdo previamente informados através do site do ICAP e dos
meios de comunicacao.

8.16. Os candidatos poderdo concorrer para mais de um cargo, porém, caso as provas sejam
aplicadas simultaneamente, cabera ao candidato optar por qual dos cargos ele ira concorrer,
sendo que, ndo havera devolucdo dos valores pagos pelas inscricbes em hipétese alguma,
conforme item 8.9.

8.17. Para a realizagcdo das provas, respeitar o local em que fora divulgado no site

www.icap-to.com.br , locais e horérios de prova segundo o cronograma do Quadro - | deste

Edital, ndo sendo permitido realiza- las fora do local designado sob nenhuma hipétese.

8.18. As informagdes prestadas na ficha de inscrigdo on-line séo de inteira responsabilidade do
candidato, ainda que realizada com o auxilio de terceiros, cabendo a Prefeitura Municipal de
Sampaio/TO e o ICAP o direito de excluir do Concurso Publico aguele que preenché-la com
dados incorretos ou dados de terceiros, bem como aquele que prestar informacgdes inveridicas,
ainda que o fato seja constatado posteriormente.

8.19. A partir do 5° dia atil do pagamento, o candidato devera conferir no endereco eletrénico

www.icap-to.com.br , se os dados da inscricdo, efetuada via Internet, foram recebidos e se o

valor da inscri¢cdo foi pago devidamente.
8.20. As inscricbes somente serdo efetivadas apds seu pagamento ou eventual deferimento da

solicitacdo da taxa de isencéo.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

9.1. E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via correio
eletrbnico (e- mail).

9.2. E considerada inscricdo extemporanea a que tem o pagamento efetuado apés a data
estabelecida neste Edital.

9.3. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que

preenchera todos os requisitos exigidos no momento da posse.
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9.3.1. Néo serdo aceitos pedidos de alteracdo de op¢do de cargo apos a confirmagdo da
inscricao (pagamento do boleto).

9.4. A inscricdo do candidato, para os fins deste Concurso Publico, implicara a aceitacao das
condi¢Oes estabelecidas neste Edital e nos demais documentos a serem publicados, sendo que
as informacoes prestadas pelo candidato serdo de inteira responsabilidade deste, podendo
responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacfes inveridicas ou
utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta eliminacdo do
processo, e, ainda, a aplicacdo das demais sanc¢odes legais.

9.5. E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscricdo para outrem.

9.6. Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel informacdes pessoais do candidato, como, nome
completo, CPF, RG, data de nascimento, endereco e telefone/celular, sendo de sua inteira
responsabilidade as informacgdes prestadas no ato de inscrigéo.

9.7. Terd a sua inscricdo cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico, o
candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscricao.

9.8. Os procedimentos para inscricdo estardo disponiveis no endereco eletrbnico

WWww.icapto.com.br.

9.9. O ICAP néo sera responsavel por problemas na inscricéo, emisséao de Depdsito identificado
e boleto bancario via Internet, motivados por falhas de comunicacdo ou congestionamento das
linhas de comunicac¢do nos ultimos dias do periodo de inscricdo e pagamento, que venham a
impossibilitar atransferéncia e o recebimento de dados. Devendo o candidato fazé-los com
antecedéncia.

9.10. No ato da solicitagdo de inscri¢do, o candidato deverd indicar, obrigatoriamente, a opgéo de

Cargo.

10. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

10.1. Poderao solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricAo os candidatos que
estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico)
e forem membros de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n. © 6.135, de 26 de junho
de 2007.

10.2. O candidato que desejar solicitar isencdo devera indicar no formulério de inscricéo tal
intencao, informando obrigatoriamente o Numero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo
CadUnico, bem como preenchendo as informacées estabelecidas como obrigatérias.

10.3. Nao serdo aceitos NIS:
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10.3.1. Que nédo estiverem no nome do candidato a vaga, mesmo que dentro da renda per
capita familiar dentro do perfil.

10.3.2. Com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

10.3.3. Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.
10.3.4. Nao seréo realizados pedidos de correcao do NIS digitado erroneamente.

10.3.5. Nao serdo aceitas alteracdes no NIS ap0s a efetivacéo da inscrigao.

10.3.6. O ICAP verificara a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato junto ao 6rgao
gestor do CadUnico.

10.4. As informacdes prestadas no requerimento de isencéo serdo de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualguer momento, por crime contra a fé publica, o
gue acarretara em sua eliminacédo do Concurso Publico, além da aplicacdo das demais sancdes
legais.

10.5. Para que o candidato ndo tenha problema com indeferimento da solicitacdo € necessario
gue indigue em sua Ficha de Inscricdo os dados cadastrais exatamente como estdo no
CadUnico.

10.5.1. Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao da
isencdo. Portanto, caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serd necessario
realizar, primeiramente, a atualizacdo cadastral, para depois solicitar a isencédo de pagamento.
10.6. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscricdo ao candidato que nao
observar as condi¢cdes e formalidades estabelecidas neste Edital.

10.7. E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro
Unico para Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do
CadUnicodo MDS — Ministério do Desenvolvimento Social.

10.8. Poderao solicitar isencdo do pagamento da taxa de inscricdo os doadores de medula
0ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

10.8.1. Os candidatos doadores de medula 6ssea deverdo, no ato da inscricdo, anexar, em
campo apropriado do requerimento de inscricdo, na forma digitalizada, arquivo contendo
atestado ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude, inscrito
no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato efetuou doacdo de medula
0ssea, bem como a data da doacéo. (Lei 13.656/2018)

10.9. Cada candidato s6 poderd pedir isencdo de 1 (uma) taxa de inscricdo, caso haja
requerimento de mais de uma taxa de inscricdo, sera considerada a inscricdo realizada por
altimo, constante no nosso banco de dados. A isencdo da taxa de inscricdo devera ser

pleiteada obedecendo as datas definidas no Cronograma constante no QUADRO 1 e, para
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tanto, o candidato devera:

10.9.1. Acessar o endereco eletrdnico www.icap-to.com.br e escolher a opcéo ISENCAO DE
TAXA DE INSCRICAO, preencher o formulario gerado (informacdes obrigatérias) e finalizar sua
Inscrigao.

10.10. A relacdo dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no

endereco eletrénico www.icap-to.com.br na data definida no QUADRO 1.

10.11. O candidato cuja documentacédo de isencdo do valor da taxa de inscricédo for indeferida

devera entrar no www.icap-to.com.br até o Gltimo dia valido para inscricao, imprimir o seu boleto

bancério e efetuar o pagamento da taxa.

10.11.1. O indeferimento caber& recurso no prazo estipulado no QUADRO | — Cronograma
deste Edital.

10.11.2. Deferido o pedido de isencao da taxa de inscricdo, o candidato devera aguardar a
publicacdo da convocacao para prova de acordo com o0 QUADRO | deste Edital.

11. DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

11.1. O candidato podera acessar o0 site da organizadora www.icap-to.com.br na data
prevista no Cronograma Quadro | para visualizar a lista de candidatos inscritos deferidos, com
0 nome ou numero de Inscricdes Homologadas.

11.2. O cartdo de inscricdo devera ser mantido em poder do candidato e apresentado nos
locais de realizacdo das provas juntamente com documento original de identidade.

11.3. Caso o candidato detecte algum erro em seu nome, nimero de documento de identidade,
sexo ou data de nascimento, 0 mesmo sera corrigido no dia da realizacdo da prova, sendo que
o candidato devera comunicar ao fiscal de sala para que este lavre o referido erro em ata para
futura correcéo.

11.3.1. Caso haja auséncia do nome do candidato na listagem proviséria de inscritos, 0
candidato devera entrar em contato com o ICAP, através do site www.icap-to.com.br conforme
as datas previstas no QUADRO | - Cronograma Geral.

11.4. Na data da realizacdo da Prova Objetiva, na auséncia do nome do candidato nas
listagens oficiais relativas aos locais de prova, o ICAP procedera a inclusdo do candidato,
mediante a apresentacdo do Comprovante de Pagamento efetuado dentro do prazo previsto
para as inscri¢cdes. A copia do comprovante sera retida pelo ICAP. O candidato que néo levar a
copia terd o comprovante original retido para que possa ser efetivada a sua incluséao.

11.4.1. A inclusdo de que trata o subitem 11.4 sera realizada de forma condicional e sera

analisada pelo ICAP apés a aplicacdo das provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
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11.4.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o subitem 11.4.1, a inclusdo sera
automaticamente cancelada sem direito a reclamacéo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

11.5. E de responsabilidade exclusiva do candidato a obtengdo das informagdes e comprovante
referentes a sua inscri¢ao.

11.6. O ICAP nao enviara nenhuma comunicacao/cartao de confirmacao para o candidato, de
modo que a obtencao dessas informacfes é de inteira responsabilidade do candidato, atraves

do endereco eletronico www.icap-to.com.br.

12. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

12.1. O concurso publico sera realizado em uma Unica etapa compreendida por Prova Objetiva,
de caréter classificatorio e eliminatério para os Niveis Fundamental, Médio/Técnico e Superior
e Prova de Titulos para o Cargo: S301 PMS — PROFESSOR DE SERIES INICIAIS.

12.2. O concurso publico sera realizado em uma Unica etapa compreendida por Prova Objetiva,
de carater classificatorio e eliminatério para os Niveis Fundamental, Médio/Técnico e Superior.
12.3. A Prova Objetiva serd realizada em locais e horarios a serem comunicados

oportunamente no endereco eletrbnico www.icap-to.com.br .

12.4. E de inteira responsabilidade do candidato a obtencédo das informacdes referentes a

realizacdo da Prova Objetiva do certame.

13. DAS PROVAS

13.1. Serdo aplicadas, para todos os cargos, Provas Objetivas de carater classificatério e
eliminatério, e abordardao conhecimentos compativeis com o nivel de escolaridade exigido para
0 cargo, abrangendo os objetos de avaliacdo constantes deste Edital, conforme o quadro a

seqguir:

QUADRO II- PROVAS

NIVEL FUNDAMENTAL
Provas Prova/Areade Nimero de Valor de Total de Pontuacéo
Conhecimento Questdes Cada Pontos Minima
Questéo Exigida
Lingua Portuguesa 10 3,0 30
Matematica 10 3,0 30

18 ATUALIZADO EM 30/01/2024


http://www.icap-to.com.br/
http://www.icap-to.com.br/

PREFEITURA DE

)SAMPAIO )

Seriedade e Compromisso

Icap

IETETETR B CARATRE LA AEELERNIR § FlAdUHAL

Conhecimentos| Conhecimentos Gerais 10 4,0 40 (50 Pontos)
Basicos Total 30 - 100
Pontuacao Maxima daNota Final 100 pontos
NIVEL MEDIO/TECNICO
Provas Prova/Area de Nimero de Valor de Total de Pontuacéo
Conhecimento Questdes Cada Pontos Minima
Questéao Exigida
Conhecimentos| Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Basicos Atualidades 05 1,0 05
Nocdes de Informatica 05 1,0 05
Legislac&o do  Servidor (50 Pontos)
Pudblico e Nogbes de 05 2,0 10
Administra¢do Publica
Conhecimentos| Conhecimentos Especificos 15 40 60
Especificos | Total 40 - 100
Pontuacao Maxima daNota Final 100 pontos
NIVEL SUPERIOR
Provas Prova/Area de Numero de Valor de Total de Pontuacao
Conhecimento Questoes Cada Pontos Minima
Questao Exigda
Conhecimentos|  Lingua Portuguesa 10 2,0 20
Basicos | Atyalidades 05 1,0 05
Nocdes de Informatica 05 1,0 05
Legislacdo do  Servidor (50 Pontos)
Pdblico e Nogbes de 05 2,0 10
Administracdo Publica
Conhecimentos| Conhecimentos Especificos 15 4,0 60
Especificos | Tqta) de Questdes 40 - 100
Pontuacao Maxima daNota Final 100 pontos

13.2. As Provas Objetivas para todos os cargos terdo a duracao de 04 (quatro) horas contadas
a partir de seu efetivo inicio e serdo aplicadas na data indicada no Cronograma Previsto -
Quadro - I, no turno matutino e vespertino.

13.3. As provas serédo realizadas no Municipio de SAMPAIO/TO. A depender do quantitativo
de candidatos inscritos, as provas poderao, ainda, ocorrer no sabado e domingo em Distritos,
ou até mesmo em outro Municipio.

13.4. O Aviso de divulgacao dos locais de realizacdo das Provas Objetivas sera divulgado na

Internet, no endereco eletrénico www.icap-to.com.br. N&o serdo dadas, por telefone e/ou por

correio eletrénico, informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas.
O candidato devera observar rigorosamente este Edital e os editais e comunicados a serem

divulgados no endereco eletrbnico www.icap- to.com.br.

13.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato a identificac&o correta do local de realizagéo
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das provas, bem como o comparecimento no horario determinado.

13.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato tomar ciéncia do trajeto até o local de
realizacdo das provas, a fim de evitar eventuais atrasos, sendo aconselhavel ao candidato
visitar o local de realizacdo das provas com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.
13.7. E imprescindivel que o candidato esteja de posse do documento oficial de identidade,
observando o especificado nos subitens 20.5 e 20.6.

13.8. Os portdes dos prédios onde se realizardo as provas serao fechados, impreterivelmente,
10 minutos antes do inicio das provas, ou seja, as 08h00min no periodo matutino e as 14h00min
no periodo vespertino. O candidato que chegar ap6s o fechamento dos portdes tera vedada
sua entrada no prédio e serd automaticamente eliminado do certame. As provas Objetivas

poderdo ser aplicadas em um ou dois turnos, matutino e/ou vespertino, conforme quadro abaixo:

DATA DE TURNO NiVEL DE FECHAMENTO HORARIO DURACA
APLICACAO DA ESCOLARIDADE DOS PORTOES INICIO DAS O DA
PROVA PROVAS PROVA
18/02/2024 MATUTINO NIVEL 08HOOMIN 08H10MIN 4 HORAS
FUNDAMENTAL

18/02/2024 MATUTINO NIVEL 08HOOMIN 8H10MIN 4 HORAS
SUPERIOR

18/02/2024 VESPERTINO NiVEL MEDIO E 14HOOMIN 14H10MIN 4 HORAS
TECNICO

13.8.1. O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da prova munido do documento
de identidade original, do cartdo de inscricdo e de caneta esferografica de tinta preta ou azul,
fabricada em material transparente. Nao sera permitido uso de lapis, lapiseira e/ou borracha
durante a realizacdo das provas.O candidato devera permanecer no local de realizacdo das
provas, obrigatoriamente, por, no minimo, 1 (uma) hora apdés o inicio das provas.

13.9. O candidato que se retirar do local de prova antes do horério indicado no subitem acima,
estara desistindo do certame e sera automaticamente eliminado.

13.10. O candidato poderé levar o seu Caderno de Questdes apds 2 (duas) horas de prova,
desde que o candidato permaneca em sala até este momento.

13.10.1. O candidato que se retirar do ambiente de provas antes do prazo estabelecido no
subitem anterior ndo podera retornar ao local para retirar o seu Caderno de Questdes.

13.11. Sera eliminado o candidato que fizer qualquer anotag&o no gabarito.

13.11.1. O candidato que for pego com a anotacao do gabarito devera entrega-la ao fiscal ou
se desfazer da mesma, e em caso de recusa sera eliminado do certame.

13.12. Em hip6tese alguma havera substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

20 ATUALIZADO EM 30/01/2024



= SAMPAIO Sicap

Seriedade e Compromisso u IETETET B CARLATTAGLE ABBEEERRIR | FA&GHA

13.13. Os eventuais prejuizos advindos de marcacdes feitas incorretamente na Folha de
Respostas serdo de inteira responsabilidade do candidato.

13.14. O conteudo programatico para as Provas Objetivas encontra-se no Anexo Il deste Edital.
13.15. A Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO e o ICAP n&o fornecerdo e ndo se
responsabilizardo por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este
Concurso Publico, sendo de responsabilidade do candidato a escolha e busca do material de
estudo.

13.16. N&o sera permitida a participacéo do candidato nas etapas do Concurso Publico fora do
local, data e horario, previamente designados.

13.17. Nao haverd segunda chamada ou vista de prova e/ou de documentos considerados
sigilosos.

13.18. Durante a realizacao da prova, o candidato que precisar ir ao banheiro devera solicitar
ao fiscal da sala sua saida e este designard um fiscal para acompanha-lo no deslocamento,
devendo o candidato manter-se em siléncio durante todo o percurso, podendo, antes da entrada
no banheiro, ser submetido a revista por meio de detector de metais.

13.18.1. Na situacdo descrita no subitem 13.18, se for detectado que o candidato esteja
portando qualquer tipo de equipamento eletrdnico, sera eliminado automaticamente do

concurso.

14. DAS PROVAS OBJETIVAS

14.1. As questdes das Provas Obijetivas serdo constituidas de 4 (quatro) opgdes (A, B, C e D)
e uma unica resposta correta, de acordo com o enunciado da questdo. Para cada questéo,
havera, na Folha deRespostas, quatro campos de marcacado: um campo para cada uma das
quatro opgdes (A, B, C e D) devendo o candidato preencher apenas o correspondente a resposta
gue julgar correta, conforme o enunciado da questéao.

14.2. O candidato transcrevera as respostas das Provas Objetivas para a Folha de Respostas,
utilizando-se para esta finalidade exclusivamente de caneta esferografica de tinta preta ou
azul, fabricada em material transparente.

14.3. A Folha de Respostas serd o unico documento valido para a corre¢cdo das Provas
Objetivas e o candidato sera o unico responsavel pelo seu preenchimento, devendo proceder
em conformidade com as instrucdes especificas contidas neste Edital e na capa de Caderno de
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preenchimento por parte do candidato.

14.4. Para cada questao, o candidato devera marcar, obrigatoriamente, uma, e somente uma,
das quatro op¢des nos campos da Folha de Respostas e arcara com 0s prejuizos decorrentes
de marcagOes indevidas. Serdao consideradas marcacdes indevidas as que estiverem em
desacordo com este Edital ou com a Folha de Respostas, tais como marcacéo rasurada ou
emendada, ou campo de marcacdo nao preenchido integralmente. As marcacdes indevidas
serdo da exclusiva responsabilidade do candidato.

14.5. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar
a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade
de realizacéo da leitura oOptica.

14.6. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial 0
nome, o numero de inscricdo, o numero de seu documento de identidade, cargo de sua opc¢ao,
o tipo de prova impresso e a marcacéo do gabarito na sua Folha de Respostas.

14.7. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova,
sob hipétese ainda que remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicao dos
cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer imperfeicdo que impeca a nitida visualizacdo
da prova.

14.8. Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em
Edital, avisos ou em comunicados.

14.9. Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realiza¢éo das provas aps o horario
fixado para o seu inicio.

14.10. O candidato que se retirar do ambiente de provas ndo podera retornar em hipétese
alguma, sendo que s podera ausentar-se do local da prova apés decorrido 1 (uma) hora do
inicio da mesma.

14.11. O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo da Prova Objetiva apos
assinatura da Lista de Presenca e recebimento de sua Folha de Respostas até o inicio efetivo
da prova e, ap6s este momento, somente acompanhado por fiscal. Portanto, é importante que
o candidato utilize banheiros e bebedouros, se necessitar, antes de sua entrada na sala.
14.12. Ao final da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos deverdao permanecer na sala até que
o ultimo candidato termine sua prova, devendo todos assinar a Ata de Sala, atestando a
idoneidade da fiscalizacéo da prova, retirando-se da mesma de uma so vez.

14.13. Nao sera permitida a permanéncia de candidatos que ja tenham terminado a prova no

local de realizac&o destas. Ao terminarem, os candidatos deverao se retirar imediatamente do
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local, ndo sendo possivel nem mesmo a utilizagdo dos banheiros e bebedouros.

14.14. A critério do ICAP podera ser realizada coleta de digital de todos os candidatos,
objetivando a realizacdo de exame grafotécnico, com a confrontacdo dos candidatos que
venham a ser convocados para nomeagao.

14.15. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacédo do tempo previsto para a aplicacado das
provas em razao do afastamento de candidato da sala de provas.

14.16. Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndo comparecimento ao
local e horario da prova divulgados, na ocasido da publicacdo do Edital de que trata os subitens
13.4 e 13.6, implicara a eliminagdo automatica do candidato do certame.

14.17. Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicacdo entre 0sS
candidatos, nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotacdes, réguas
de célculo, impressos ou qualguer outro material de consulta, inclusive cédigos e/ou legislagéo.
14.18. Apé6s entrar em sala ou local de provas e durante as etapas, ndo serd admitida qualquer
espécie de consulta ou comunicac¢ao entre os candidatos, nem a utilizac&o de livros, dicionarios,
codigos, papéis, manuais, impressos ou anotacdes, agendas eletrbnicas ou similares, telefone
celular, BIP, walkman, gravador ou similares, maquina de calcular, MP3, MP4 ou similares,
notebook, palmtop, receptor, maquina fotografica ou similares, controle de alarme de carro ou
qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso de relégio digital, 6éculos escuros ou
quaisquer acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, boné, gorro, etc. Também nédo sera
admitida a utilizacdo de qualquer objeto/material, de qualquer natureza, que cubra a orelha ou
obstrua o ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugdo implicard na eliminagdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

14.19. O candidato que estiver portando equipamento eletrdnico, como os indicados no subitem
14.18, deveréa desliga-lo, retirando a bateria dos celulares, permanecendo nesta condicéo até a
saida do candidato do local de realizacdo das provas, sendo que o ICAP nédo se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagao das provas, nem por danos neles causados.

14.20. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrénico durante a
realizacdo das provas, o candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
14.21. Nao sera permitido o uso de lapis, lapiseira e/ou borracha durante a realizacéo das provas.
14.22. O ICAP recomenda que, no dia de realizagao das provas, o candidato nao leve nenhum
dos objetos citados nos subitens anteriores.

14.23. O ICAP podera submeter os candidatos ao sistema de deteccdo de metal no dia de

realizacdo das provas.

23 ATUALIZADO EM 30/01/2024



PREFEITURA DE

)SAMPAIO )

Seriedade e Compromisso

Icap

IETETETR B CARATRE LA AEELERNIR § FlAdUHAL

14.24. Por motivo de seguranca nao sera permitido aos candidatos entrarem no local de

realizacdo das provas portando armas de qualquer tipo.

14.25. O candidato que estiver armado n&do podera permanecer no local de prova.

14.26. Tera sua prova anulada e serd automaticamente eliminado do Concurso Publico o

candidato que, durante a sua realizagéo:

a) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucao das provas;

b) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas,
com as autoridades presentes ou com 0s demais candidatos;

c) fazer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas ho comprovante de inscricdo ou
em qualquer outro meio, que nao os permitidos;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua
realizagéo;

e) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o0 acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, levando a Folha de Respostas, sem a devida
autorizacao;

g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas e na Folha de Respostas;

h) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

i) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovacao propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do concurso;

j) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;

k) for surpreendido portando anotacdes em papéis, que ndo os permitidos;

) for surpreendido portando qualquer tipo de arma e/ou se negar a entregar a arma a
Coordenagao;

m) nao permitir ser submetido ao detector de metal;

n) nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento
gue tenha por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados;

0) fumarno ambiente de realizagdo das provas;

p) for surpreendido portando celular durante a realizagcdo da prova. Celulares deverdo ser
desligados, retiradas as baterias, e guardados dentro do envelope fornecido pelo ICAP ao
entrar em sala, mantidos lacrados e dentro da sala até a saida definitiva do local da
realizagédo da prova,;

gq) nao atender ao critério da alinea acima e for surpreendido com celular fora do envelope
fornecido ou portando o celular no deslocamento ao banheiro/bebedouro ou o telefone

celular tocar, estes ultimos,
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mesmo dentro do envelope fornecido pelo ICAP.
14.27. No dia de realizacdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe
de aplicacéo destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contetdo
e/ou aos critérios de avaliagdo e de classificagdo.
14.28. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafoldgico
ou por investigacdo policial, ter o candidato utilizado processo ilicito, suas provas serao
anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.
14.29. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva
responsabilidade.
14.30. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para
atendimento emergencial local. A equipe de coordenadores responsaveis pela aplicacdo das
provas dara todo apoio que for necessario.
14.31. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar do local de prova para atendimento
meédico ou hospitalar, este ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do

Concurso Publico.

15. DAS PROVAS OBJETIVAS E CARTAO RESPOSTA

15.1. As provas objetivas (cartdo de respostas) de todos os candidatos seréo corrigidas sobre
a responsabilidade do ICAP.

15.2. Para cada candidato e para cada uma das provas objetivas serdo calculados:

15.2.1. N&o serdo consideradas, para efeito de avaliacdo, as questdes deixadas em branco
(n&o marcadas) ou com mais de uma marcacao (dupla marcacéao).

15.3. A Nota Final nas Provas Objetivas (NFPO) sera igual a soma das notas obtidas em cada
uma das provas objetivas (NPs) observado o disposto no quadro de provas constantes nos
subitens 13.1 deste Edital.

15.4. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que obtiver Nota Final nas Provas
Objetivas (NFPO) inferior a 50 pontos.

15.5. Os candidatos eliminados na forma do subitem 15.4 do presente Edital ndo ter&o
classificacdo alguma no Concurso Publico.

15.6. Os candidatos nao eliminados na forma do subitem 15.4 serdo ordenados por
cargo/especialidade de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas
(NFPO).

15.7. Os candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condigcdo de pessoas
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com deficiéncia, ndo eliminados na forma do subitem 15.4, serdo ordenados por
cargo/especialidade, de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas
(NFPO).

15.8. Apenas os candidatos do Cargo S301 PMS — PROFESSOR DE SERIES INICIAIS com
avaliacdo classificatoria, passardo para a segunda etapa deste Concurso, referente a Prova de

Titulos.

16. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

16.1. Para desempate dos candidatos que concorrem aos cargos de Nivel Fundamental tera

preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for maisidoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de
inscricdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n® 10.741, de 1° de
outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente o candidato que possuir a maior
idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

b) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Lingua Portuguesa;

c) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Matematica;

d) Sera assegurado como critério de PREFERENCIA, em caso de empate, o candidato que
tenha comprovado ter servido em tribunal de juari na condi¢édo de jurado, conforme Art.440
do CPP, Decreto — Lei n°3.689/1941. A afericdo da preferéncia sé sera realizada apos a
efetiva condicdo de empate, na fase final de classificacdo, mediante todo o atendimento aos
requisitos previstos para o preenchimento da vaga.

16.7. Para desempate dos candidatos que concorrem aos cargos de Nivel Médio/Técnico

e Superior tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) for mais idoso, desde que tenha idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia
de inscricdo neste concurso, conforme artigo 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de 1°
de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso), sucessivamente o candidato que possuir a maior
idade, considerando o dia, més e ano de nascimento.

b) O candidato que obtiver a maior nota na prova objetiva de Conhecimentos Especificos;

c) O candidato que obtiver a maior nota naprova objetiva de Lingua Portuguesa;

d) Sera assegurado como critério de PREFERENCIA, em caso de empate, o candidato que
tenha comprovado ter servido em tribunal de jari na condicao de jurado, conforme Art.440
do CPP, Decreto — Lei n°3.689/1941. A afericdo da preferéncia s6 seré realizada apos a

efetiva condicdo de empate, na fase final de classificacdo, mediante todo o atendimento aos
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requisitos previstos para o preenchimento da vaga.

17. DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICACAO DO CONCURSO

17.1. Para todos os candidatos, a nota final no concurso sera a soma da nota final obtida
nas provas objetivas (NFPO).

17.2. Os candidatos aprovados serdo classificados e ordenados por cargo/especialidade
segundo a ordem decrescente da nota final no concurso, observados os critérios de desempate
citados no item 16 deste Edital.

17.3. Os candidatos que obtiverem nota igual a zero em Lingua Portuguesa ou Conhecimentos
Especificos estd automaticamente desclassificado do Concurso Publico.

17.4. A aprovacgédo no Concurso Publico ndo gera ao candidato aprovado o direito a nomeacao,
ficando reservada a Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO o direito de aproveitamento desse
candidato, conforme critérios de necessidade e conveniéncia da Administracdo Publica e vaga

disponivel.

18. DA DIVULGACAO

18.1. A divulgacéo oficial de todas as etapas, resultados e demais comunicagdes referentes a
este Concurso se dara na forma de Editais, Aditivos e Avisos, através dos seguintes meios e
locais:

18.1.1. No site www.icap-to.com.br .

a) relacdo de candidatos isentos da taxa de inscri¢cao, deferidos;

b) relacdo dos locais de provas;

c) gabarito oficial preliminar;

d) resultado provisério das provas objetivas;

e) resultado final das provas objetivas;

f) resultado final do concurso publico, composto de listas relacionando os candidatos
aprovados por cargo e as respectivas notas finais;

g) demais atos pertinentes ao concurso publico que se julguem necessarios.

18.2. Os editais, aditivos e avisos poderdo ainda ser divulgados no endereco eletrbnico da

Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO, e/ou painel de avisos destinados a este fim.

19. DOS RECURSOS
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19.1. O candidato podera interpor recurso nos seguintes casos: O resultado da isencdo da taxa
de inscricdo, resultado da homologacao das inscricdes, do gabarito preliminar e do resultado
preliminar da prova objetiva, dentro do prazo de 2 (dois) dias Uteis para a interposicao, a contar
da divulgacéo de cada uma das publicacdes citadas acima.

19.2. Os gabaritos preliminares e oficiais da prova OBJETIVA serdo divulgados na Internet, no

endereco eletrénico www.icap-to.com.br .

19.3. Para recorrer contra os resultados/publicacdes oficiais, o candidato devera utilizar o

endereco eletrbnico www.icap-to.com.br . Fazer o login utilizando CPF e Senha e seguir as

instrugdes ali contidas.

19.4. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente
ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

19.5. Se do exame de recursos resultarem anulacdo de item integrante da Prova Objetiva, a
pontuacdo correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido ou néo.

19.6. Se houver alteracao, por forca de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item
integrante de prova, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de
terem recorrido.

19.7. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas das alteracdes de gabarito serédo

divulgadas no endereco eletrénico www.icap-to.com.br .

19.8. Nao serao aceitos recursos via postal, via fax, via correio eletronico ou fora do prazo.

19.9. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de
gabarito oficial definitivo.

19.10. Recursos cujo teor desrespeite a Banca ou qualquer membro do ICAP e da Prefeitura
Municipal de SAMPAIO/TO serao preliminarmente indeferidos, podendo neste caso ser o

candidato eliminado sumariamente do concurso.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. A inscricdo do candidato implicara a aceitagcdo das normas para o Concurso Publico
contidas nos comunicados, neste Edital e em outros a serem publicados.

20.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacio de todos os atos,
editais, avisos e comunicados referentes a este Concurso Publico no endereco eletronico
www.icap-to.com.br .

20.3. Nao serédo dadas, por telefone nem pessoalmente na sede da empresa, informacdes
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a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas e nem de resultados, gabaritos,
notas, classificacdo, convocacdes ou outras quaisquer relacionadas aos resultados provisorios
ou finais das provas e do concurso. O candidato devera observar rigorosamente o Edital, avisos,
o portal do ICAP, www.icap-to.com.br na forma do item 20.2 deste Edital.

20.4. Nao seréo dadas informacdes a respeito de terceiros, tampouco fornecimento de dados
pessoais, notas de prova ou folhas de respostas de outrem.

20.5. Serao considerados documentos de identificacdo: Cédula Oficial de Identidade; Carteira
e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas Forcas Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relagfes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista;

20.6. Serao considerados documentos de identificacdo: Cédula Oficial de Identidade; Carteira
e/ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca, pelas For¢as Armadas, pela
Policia Militar ou pelo Ministério das Relacdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia
Social; Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas de ldentidade fornecidas por Org&os ou
Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identificacdo (CRQ, OAB,
CRC, CRA, CRF etc.) e Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH (com fotografia na forma da Lei
n° 9.503/97).

20.7. Nao serao aceitos como documentos de identificacdo: certiddes de nascimento, CPF,
titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras
funcionais sem valor deidentidade, nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou
danificados.

20.8. Nao seré aceita copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo
do documento.

20.9. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que nao apresentar documento de
identificagcdo, na forma definida nos subitens 20.5 e 20.6 deste Edital, ndo podera fazer as
provas e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

20.10. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas,
documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo policial, expedido ha, no maximo, 30
(trinta) dias, ocasido em que se submetera a identificacdo especial, compreendendo coleta de
dados, de assinaturas e de impresséao digital em formulario préprio.

20.11. A identificacdo especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de
identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

20.12. O candidato devera manter atualizado seu endereco junto ao ICAP até o Resultado final
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do Certame, e caso convocado, sendo de sua exclusiva responsabilidade os prejuizos advindos
da ndo atualizac&o de seu endereco.

20.13. A Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO e o ICAP néo arcardo, em hipétese alguma,
com quaisquer despesas de deslocamento de candidatos para a realizagdo das provas e/ou
mudanca de candidato para a investidura no cargo.

20.14. Os casos omissos serdo resolvidos pelo ICAP em conjunto com a Prefeitura
Municipal de SAMPAIO/TO.

20.15. Legislacédo publicada apés a data de publicacédo deste Edital ndo sera objeto de avaliagéo
nas provas do processo.

20.16. Quaisquer alteracdes nas regras fixadas neste Edital somente poderdo ser feitas por
meio de outro Edital, Aviso, Adendo e/ou Aditivo de Edital.

20.17. A Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO e o ICAP nao se responsabilizam por
informacgdes dequalquer natureza, divulgados em sites de terceiros.

20.18. Para efeitos deste edital — no que se refere as remunerac6es dos Profissionais da Saude
— havendo decisdo definitiva do Supremo Tribunal Federal — STF e demais regulamentos, a
Prefeitura Municipal de SAMPAIO/TO, adotara as medidas necessarias de adequacéo.
20.19. O resultado final do Concurso Publico sera homologado pelo (a) Prefeito Municipal.

Prefeitura Municipal de Sampaio, 19 de dezembro de 2023.

ARMINDO CAYRES DE ALMEIDA
Prefeito

PEDRINA PEREIRA DA SILVA
Presidente da Comissao

LARISA CARDOSO LIMA
Membro

ILAREQUES HELENA MARINHO DA SILVA
Membro
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EDITAL N° 001/2023 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO
CONCURSO PUBLICO PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO

ANEXO |

CARGOS,NCODIGO, DISTRIBUICAO, JORNADA DE TRABALHO, REMUNERACAO
INICIAL,FORMACAO MINIMA EXIGIDA E DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DOS CARGOS

1. NIVEL FUNDAMENTAL

11 CARGO: PMS— AGENTE DE VIGILANCIA - VIGIA
1.1.1 CODIGO DO CARGO: F101
1.1.2 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da administrago).
Ampla Candidato com Cadastro de Total
Concorréncia Necessidades Especiais Reserva

03 - - 03
1.1.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
114 REMUNERAQAO INICIAL: R$ 1.320,00
1.15 FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Fundamental completo.
1.1.6 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar ronda diurna e noturna nas

dependéncias dos estabelecimentos publicos, observando a entrada, transito e saida de pessoas e
bens, para evitar roubos, atos de violéncias e outras infrag6es e ordem de seguranca; Verificar se
as portas e janelas, portdes e outros vias e acesso estdo fechados corretamente, examinando as
instalacdes hidraulicas e elétricas, para constatar possiveis irregularidades e adotar providencias;
Prestar Informacdes a servidores e ao publico em geral, pessoalmente ou por telefones, Zelar pela
conservacéo e guarda do material de trabalho ; Executar outras tarefas correlatas

1.2 CARGO: PMS — AUXILIAR OPERACIONAL — ZELADOR (A)

1.2.1 CODIGO DO CARGO: F102
1.2.2 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da administrag&o)
Ampla Candidato com Cadastro de Total
Concorréncia Necessidades Especiais Reserva
04 - - 04
1.2.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
1.2.4 REMUNERAGCAO INICIAL: R$ 1.320,00
1.25 FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Fundamental incompleto.
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126 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar tarefas manuais simples,
relacionadas com a guarda, execucdo e manutencao de obras e servigos publicos, executar servigos
de apoio como entrega de correspondencias e outros documentos, limpeza conservacio e
manutengdo de bens e materiais, servir bebidas, lanches merenda e operar elevadores, dentre
outros, Prestar servigos nas areas de execugao e manutencao, relativa aos bens méveis e imoveis,
bem como em sistemas sanitarios, eletricos, hidraulicos e outros.

2.1 CARGO: PMS — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO

2.1.1 CODIGO DO CARGO: M201
2.1.2 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da administraco).

Ampla Candidato com Cadastro de Total

Concorréncia Necessidades Especiais Reserva
03 - - 03

2.1.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
2.1.4 REMUNERAGCAO INICIAL: R$ 1.320,00
215 FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio completo + curso basico em informatica
1.2.6 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Organizar e executar atividades

adminsitrativas e de apoio a trabalhos técnicos, como levantamentos, analises e compilacdo de
dados, elaboracdo de pareceres e relatérios em geral, acompanhamento de legislac@o especifica,
distribuicao de tarefas e outras necessarias e consecug¢do dos objetivos de suas areas.

2. NiVEL MEDIO / TECNICO
2.2 CARGO: PMI—AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE — ACS (ZONA URBANA E RURAL)

221 CODIGO DO CARGO: M202
222 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da administraco).
Ampla Candidato com Cadastro de Total
Concorréncia | Necessidades Especiais Reserva
03 - - 03

2.2.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
224 REMUNERAQAO INICIAL: R$ 2.640,00 (LEI FEDERAL)
225 FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo +Comprovacdo de residirna aréa de

abrangéncia + habilitacdo no curso de formag&o inicial, com carga horaria minima de 40
(quarenta horas),

conforme Art.6°, Il da Lei Federal n°® 11.350/2006.

2.2.6 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Reconhecer area de atuacio, cadastrar
todas as familias de sua area de abrangéncia; Estimular continuamente a organiza¢do comunitaria,
Participar da vida da comunidade, principalmente através das organizagdes , e estimular a discussao
das questdes relativas a melhoria de vida da populagéo; Informar aos demais membros da equipe
de saude da disponibilidade, necessarias e dindmica social da comunidade; Realizar a¢cdes basicas
de Saude, de acordo com sua capacidade, através de visitas domiciliares, reunides de grupos ou
outras modalidades; Apoiar as equipes de salde sempre que necessario, principalmente nas
campanhas de vacinacdo e prevencdo de doencas.
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23 CARGO: PMS — TECNICO EM ENFERMAGEM
23.1 CODIGO DO CARGO: M202
2.3.2 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da administraco).

Ampla Candidato com Cadastro de Total
Concorréncia | Necessidades Especiais Reserva
03 - - 03

233 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
234 REMUNERAGCAO INICIAL: R$ 1.320,00 + Complementacg&o do Piso (Lei Federal n° 14.434/2022)
2.35 FORMAGCAO MINIMA EXIGIDA: : Ensino Médio Completo+ curso técnico em enfermagem, com

registro no respectivo orgao

2.3.6 DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar programas de educacio e
saude visando a melhoria de satde do individuo , da familia, e da comunidade; Participar juntamente
com a equipe de salude na execucéo dos programas de saude ; Cumprir a programacao do trabalho
de equipe de enfermagem; Fazer curso de reciclagem e aprimoramento na area de salde publica e
em rotinas aprovadas pelas instituicdes de saude; auxiliar os enfermeiros e médicos nas suas
tarefas ligadas a area de técnico em enfermagem; Executar outras tarefas correlatas a préprias de
suas funcdes.

24 CARGO: PMS - TECNICO EM JARDINAGEM

24.1 CODIGO DO CARGO: M203
2.4.2 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da administrago).

Ampla Candidato com Cadastro de Total

Concorréncia | Necessidades Especiais Reserva
02 - - 02

2.4.3 JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais
244 REMUNERAQAO INICIAL: R$ 1.320,00
2.45 FORMAGCAO MINIMA EXIGIDA: Ensino Médio Completo + curso técnico em Jardinagem
2.4.6 DESCRIGCAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Executar sob supervisdo imediata,

servigos de ajardinamento, conservacao e limpeza.

3. NIVELSUPERIOR \
31 |CARGO: PMS — PROFESSOR DE SERIES INICIAIS

3.11 CODIGO DO CARGO: S301

3.1.2 DISTRIBUICAO DAS VAGAS: Vagas do Poder Executivo (a critério da Administrac&o)
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Ampla Candidato com Cadastro de Total
Concorréncia Necessidades Especiais Reserva
06 01 - 07

3.1.3 JORNADA DE TRABALHO: 40h semanais.

3.14 REMUNERAGCAO INICIAL: R$ 4.420,55

3.15 FORMACAO MINIMA EXIGIDA: Ensino superior em normal superior ou licenciatura plena em
pedagogia

3.1.6 DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Atuar na educag&o infantil e/ou nos anos iniciais
ou suporte pedagdgico.

EDITAL N° 001/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO
CONCURSO PUBLICO PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO

ANEXO Il
CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

Texto: Interpretacdo de texto; alfabeto; silaba; encontro vocalico; encontro consonantal; silaba

tbnica; substantivo, coletivo, acentuacdo; sindbnimos e antbnimos; frase, tipos de frase;
substantivo préprio e comum; género, nimero e grau do substantivo, adjetivo, advérbio, tempos

verbais, concordancia nominal e verbal.

CONHECIMENTOS GERAIS:
Geografia do Estado do Tocantins nos séculos XX e XXI; Organizacéo politica do Estado do
Tocantins; Atualidades, Historia do Estado do Tocantins e do municipio de SAMPAIO/TO

(Politica, economia, geografia, sociedade e cultura)

MATEMATICA:
NUmeros naturais, numeros inteiros, nimeros racionais: quatro operacdes fundamentais (adicéo,

subtracéo, divisdo e multiplicacdo) em problemas envolvendo situacdes da vida pratica.

CONHECIMENTOS BASICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

34 ATUALIZADO EM 30/01/2024



)SAMPAIO RCSP

Seriedade e Compromisso \__/ T T —

LINGUA PORTUGUESA:

Emprego do pronome relativo, Emprego das conjuncdes e das preposicdes; Sintaxe de
colocacao; Colocacéo pronominal; Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal;
Emprego do acento da crase; Nexo semanticos e sintaticos entre as ora¢des; na construcédo do
periodo; Emprego dos sinais de pontuacdo. Compreenséo e estruturacdo de textos; Coesao e
coeréncia textual; Semantica: sinbnimos; anténimos; polissemia; Vocabulos homoénimos e
parébnimos; Denotacdo e conotacgdo; Sentido figurado; Sistema ortografico em vigor: emprego
das letras e acentuacdo grafica; Formacéo de palavras: prefixos e sufixos; Flexao nominal
degénero e numero; Flexdo verbal: verbos regulares e irregulares; Vozes verbais; Emprego dos
modos e tempos verbais; Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento; Figuras

de Linguagem; Advérbio; Adjetivo e Substantivo.

ATUALIDADES:

Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia, sociedade,
educacdo, seguranca, tecnologia, energia, relacbes internacionais, desenvolvimento
sustentavel, responsabilidade socioambiental e Ecologia e suas vinculac¢des histéricas. Politica,
economia, geografia, sociedade, cultura e Historia do Estado do Tocantins e do municipio de
SAMPAIO/TO.

NOCOES DE INFORMATICA:

Conceitos basicos sobre funcionamento de um computador: hardware, componentes,
dispositivos de entrada/saida, software. Conceitos basicos de tarefas e procedimentos de
informatica: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e programas. Sistemas
operacionais: conceitos, caracteristicas, tipos. Sistema operacional Windows 10 ou
superior.Edicdo de textos, planilhas e apresentacbes (ambiente Microsoft Office 2010 ou
superior). Internet: conceitos basicos, browsers, ferramentas, servigos, aplicativos, mecanismos
de busca e pesquisa. Programas de navegacéo: Microsoft Edge, Mozilla Firefox, Google
Chrome. Nocbes de computacdo na nuvem (cloud computing) e de armazenamento de dados
na nuvem (cloud storage). Programas de correio eletronico: Microsoft Outlook e Mozilla
Thunderbird. Seguranca da informacdo: principios, ameagas aos sistemas de informacéo
(malwares, fraudes e golpes, ataques e técnicas de exploragdo de vulnerabilidades),
mecanismos de protecao — antivirus e firewall. Procedimentos de copia de seguranca: backup

— conceitos basicos e tipos de backup.
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LEGISLACAO:

Constituicdo Federal de 1988: Capitulo VII - Da Administracdo Publica; DIREITO
ADMINISTRATIVO: Conceito; objeto e fontes do Direito Administrativo; Principios
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administragdo: vinculado;
discricionario; hierarquico, disciplinar e regulamentar; Organizacdo administrativa;
Centralizacdo, descentralizacdo, concentracdo e desconcentracdo; Ato administrativo:
conceito; requisitos; atributos; classificacfes; pressupostos e espécies; invalidacédo; anulagéao;
revogacao e convalidacdo; Prescricdo e Decadéncia no ambito da Administracdo Publica;
Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitacdo — Lei 8.666/93 e Lei
14.133/21: principios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogacéo e
anulacdo; Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle; formalizacao;
execucao; inexecucdo; revisdo e rescisdo; Improbidade Administrativa; Servicos Publicos:
conceito; classificacdo; concesséo; permissdo e autorizacdo; Administracédo direta e indireta;
Administracdo Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da Administracéo:
reparacdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sancdes penais e civis;
Controle da Administracdo: tipos e formas de controle; controle hierarquico; controle interno;

controle externo; Bens publicos; Lei Organica do Municipio de SAMPAIO/TO.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO

M201 PMS — ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Lei Organica do Municipio; Desenvolvimento

de Recursos Humanos e educacéocorporativa; Elementos da comunica¢do; Comunicacao

corporativa e comunicagcdo no ambiente de trabalho; Trabalho em equipe; Nocdes de relacbes
humanas e conflito; A natureza das organizacdes. Estrutura organizacional. Gestdo pela
qualidade. Mudanca e inovacdo. Planejamento, Organizacéo, Dire¢cdo e Controle como parte
integrante do processo administrativo. Gestdo por processos. Sistema de Informacgao de
Recursos Humanos: organizacéo e controle de dados de pessoal. Elementos da comunicacéo,
comunicacao corporativa e comunicacdo no ambiente de trabalho. Trabalho em Equipe. No¢bes
de relagbes humanas e conflito. No¢des de administracdo de materiais: recebimento, guarda,
conservacao, distribuicdo, classificacdo, catalogacdo, controle e inventério de estoque. Nog¢des
de controle orcamentario. No¢cOes de Administracdo Financeira: controle de saldos e
movimentacdo bancéaria. Lei de Responsabilidade Fiscal. Redacdo Oficial. Atividades de

protocolo, recepc¢ao, classificagao, registro e distribuicdo de documentos. Gestao de arquivos.
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Documentagdo: tipos de correspondéncias e documentos. Atendimento ao publico.

Conhecimentos sobre higiene e seguranca do trabalho. Etica na prestacéo de servicos.

M202 PMI-AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE: Leis organicas da saGde n° 8.080/90 e n°
8.142/90. Saude publica e saneamento basico. Endemias e epidemias: no¢bes basicas sobre

dengue, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose; prevencao primaria dessas endemias;
classificacdo dos agentes transmissores e causadores dessas endemias; Combate aos agentes
transmissores dessas endemias de acordo com as estratégias e normas vigentes do Ministério
da Saude. Meio ambiente (Agua, solo e poluicdo) e doengas mais comuns na comunidade.
Doencas Transmissiveis e Nao Transmissiveis: Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS,
Hipertensdo Arterial, Diabetes, Neoplasias, Saude Mental. Saude Bucal. Alimentacdo e
Nutricdo. Visitas domiciliares e aos pontos estratégicos: fiscalizacdo para a promocgdo e
preservacdo da saude da comunidade, papel do agente na educacdo ambiental e saude da
populacdo. Saude como dever do estado. Saude como direito social. Participacdo da
comunidade na gestdo do SUS. As atribuicdes do agente comunitario de saude. Promocéao
da saude: conceito e estratégias. Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem,
medidas facilitadoras de inclusdo social e direitos legais. Saude da crianca, do adolescente, do
adulto e do idoso (transformacfes do corpo humano, planejamento Familiar, gestacdo, o pré-
natal e o ACS, riscos na gravidez, direitos da Gestante, cuidados basicos ao recém- nascido,
imunizacao, puerpério; direitos da crianca, amamentacao, critérios de risco infantil, crescimento
e desenvolvimento, doencas mais comuns na infancia, acidentes e violéncia contra a crianca,
puberdade e adolescéncia, direito e salde do idoso). Atencdo basica em saude. A estratégia
saude da familia. Visita domiciliar. Constituicdo de equipe da Saude da familia. Controle Social.
Atribuicdes especificas do Agente Comunitario de Saude - ACS. Prevencao de Acidentes.

Estatuto da Crianca e do Adolescente e Estatuto do Idoso. Noc¢des de ética e cidadania.

M203 PMS — TECNICO EM ENFERMAGEM: Legislacdo em Saude: Lei n.° 8.080/1990 e n°
8.142/1990. Codigo de Etica em Enfermagem. Lei no 7.498, de 25 de junho de 1986. Decreto
no 94.406, de 8 de junho de 1987. Enfermagem no centro cirargico. Recuperacao da anestesia.

Central de material e esterilizacdo. Atuacado nos periodos pré-operatorio, trans- operatorio e
pés-operatorio. Atuagdo durante o0s procedimentos cirargico- anestésicos. Materiais e
equipamentos basicos que compdem as salas de cirurgia e recuperacdo anestésica. Rotinas
de limpeza da sala de cirurgia. Uso de material estéril. Manuseio de equipamentos: autoclaves;

seladora térmica e lavadora automatica ultrassonica. No¢des de controle de infeccéo hospitalar.
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Procedimentos de enfermagem. Verificacdo de sinais vitais, oxigenoterapia, aerossolterapia e
curativos. Administracdo de medicamentos. Coleta de materiais para exames. Enfermagem nas
situacbes de urgéncia e emergéncia. Conceitos de emergéncia e urgéncia. Estrutura e
organizagdo do pronto socorro. Atuagéo do técnico de enfermagem em situacdes de choque,
parada cardiorrespiratoria, politrauma, afogamento, queimadura, intoxicagdo, envenenamento
e picada de animais peconhentos. Enfermagem em saude publica. Politica Nacional de
Imunizacdo. Controle de doencas transmissiveis, nao transmissiveis e sexualmente
transmissiveis. Atendimento aos pacientes com hipertensdo arterial, diabetes, doencas
cardiovasculares, obesidade, doenca renal crbnica, hanseniase, tuberculose, dengue e
doencas de notificacbes compulsérias. Programa de assisténcia integrada a saude da crianca,
mulher, homem, adolescente e idoso. Conduta ética dos profissionais da area de saude.
Principios gerais de segurancga no trabalho. Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho.
Principios de ergonomia no trabalho. Cédigos e simbolos especificos de Saude e Seguranca

no Trabalho.

M204 PMS — TECNICO EM JARDINAGEM: Lei n° 9.605/1998: Dispde sobre as sanc¢des penais
e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio ambiente. Politica

Nacional de Residuos Solidos (Lei n° 12.305/2010). Aterros sanitarios. Licenciamento
ambiental. O meio ambiente na Constituicdo Federal 1988. A Politica Nacional do Meio
Ambiente: objetivos e conceitos: Lei n°. 6.938/81 e alteragbes. CONAMA — Conselho Nacional
do Meio Ambiente: composicdo, atribuicbes e competéncia. Sistema Nacional de Meio
Ambiente - SISNAMA: integrantes, finalidades e competéncias. Politica Nacional de Recursos
Hidricos: Lei n°. 9.433/97 e suas alteracdes. Politica Nacional de Desenvolvimento Sustentavel
da Aquicultura e da Pesca: Lei n° 11.959/09. Educacdo Ambiental: principios. A politica
nacional: linhas de atuacédo. Plano Nacional de Prevencao, Preparacdo e Resposta Rapida a
Emergéncias Ambientais com Produtos Quimicos Perigosos — P2R2: Decreto n°. 5.098/04. Lei
dos Crimes Ambientais: Lei n° 9.605/98 e Decreto n°. 6.514/2008. Lei de Agrotéxicos: Lei n°.
7.802/94. Programa MaisAmbiente: Decreto n°® 7.029/2009. Reposicado Florestal: Decreto A
Politica Nacional de Saneamento Basico - Lei n°® 11.455/04. Regras basicas de comportamento
profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho; Técnicas
para compor e reformar estilos diferentes de jardins; Formacgéo, PH e caracteristicas do solo;
Técnicas de compostagem; técnicas com equipamentos de jardinagem; técnicas para remogao

de ervas invasoras; técnicas com diversas caracteristicas das plantas.

38 ATUALIZADO EM 30/01/2024



= SAMPAIO Sicap

Seriedade e Compromisso u IETETET B CARLATTAGLE ABBEEERRIR | FA&GHA

CONHECIMENTOS BASICOS PARA O CARGO DE NIiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e estruturacio de textos; Coes&o e coeréncia textual;
Semantica: sinbnimos; antdnimos; polissemia; Vocabulos homoénimos e pardnimos; Denotacao
e conotacéo; Sentido figurado; Sistema ortografico em vigor: emprego das letras e acentuacao
gréfica; Formacao de palavras: prefixos e sufixos; Flexdo nominal de género e nimero; Flexao
verbal: verbos regulares e irregulares; Vozes verbais; Emprego dos modos e tempos verbais;
Emprego dos pronomes pessoais e das formas de tratamento; Emprego do pronome relativo;
Emprego das conjuncbes e das preposi¢cdes; Sintaxe de colocacdo; Colocacdo pronominal;
Concordancia nominal e verbal; Regéncia nominal e verbal; Emprego do acento da crase; Nexos
semanticos e sintaticos entre as oragfes; na construcao do periodo; Emprego dos sinais de
pontuacao;Figuras de liguagem; Adveérbio; Adjetivo; Substantivo.

ATUALIDADES: Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais como politica, economia,
sociedade, educacdo, seguranca, tecnologia, energia, relagcbes internacionais,
desenvolvimento sustentavel, responsabilidade socioambiental e Ecologia e suas vinculacdes
histdricas. Politica, economia, geografia, sociedade, cultura e Historia do Estado do Tocantins e
do municipio de SAMPAIO/TO.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos sobre funcionamento de um computador:
hardware, componentes, dispositivos de entrada/saida, software. Conceitos basicos de tarefas
e procedimentos de informética: organizacdo e gerenciamento de arquivos, pastas e
programas. Sistemas operacionais: conceitos, caracteristicas, tipos. Sistema operacional
Windows 10 ou superior.Edicao de textos, planilhas e apresenta¢cdes (ambiente Microsoft Office
2010 ou superior). Internet: conceitos basicos, browsers, ferramentas, servigos, aplicativos,
mecanismos de busca e pesquisa. Programas de navegacgéao: Microsoft Edge, Mozilla Firefox,
Google Chrome. Nog¢des de computacao na nuvem (cloud computing) e de armazenamento de
dados na nuvem (cloud storage). Programas de correio eletrénico: Microsoft Outlook e Mozilla
Thunderbird. Seguranca da informacé&o: principios, ameacas aos sistemas de informacéo
(malwares, fraudes e golpes, ataques e técnicas de exploragdo de vulnerabilidades),
mecanismos de protecdo — antivirus e firewall. Procedimentos de cépia de seguranca: backup

— conceitos basicos e tipos de backup.

LEGISLACAO DO SERVIDOR PUBLICO/NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA:
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Constituicdo Federal de 1988: Capitulo VII - Da Administracdo Pdublica; DIREITO
ADMINISTRATIVO: Conceito; objeto e fontes do Direito Administrativo; Principios
constitucionais do Direito Administrativo brasileiro; Poderes da Administracdo: vinculado;
discriciondrio; hierarquico, disciplinar e regulamentar; Organizacdo administrativa;
Centralizagéo, descentralizagdo, concentragdo e desconcentragdo; Atos administrativos:
conceito; requisitos; atributos; classificacdes; pressupostos e espécies; invalidacdo; anulacao;
revogacdo e convalidacdo; Prescricdo e Decadéncia no ambito da Administracdo Publica;
Processo Administrativo; Processo Administrativo Disciplinar; Licitacdo - — Lei 8.666/93 e Lei
14.133/21: principios; obrigatoriedade; dispensa; inexigibilidade; modalidades; revogacéo e
anulacdo; Contratos administrativos: conceito; peculiaridades; controle; formalizacéo;
execucao; inexecucao; revisdo e rescisao; Improbidade Administrativa; Servicos Publicos:
conceito; classificagdo; concesséo; permissao e autorizacdo; Administracéo direta e indireta;
Administracdo Indireta e seus entes integrantes; Responsabilidade Civil da Administracéo:
reparacdo do dano; enriquecimento ilicito; uso e abuso de poder; sancfes penais e Civis;
Controle da Administracédo: tipos e formas de controle; controle hierarquico; controle interno;

controle externo; Bens publicos; Lei Orgéanica do Municipio de SAMPAIO/TO.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE NIVEL SUPERIOR

S301 PMS — PROFESSOR DE SERIES INICIAIS: LDB - Lei 9394/96, face as necessidades
histéricas da educacdo brasileira e suas alteracdes. A construcdo do Projeto Politico

Pedagogico da escola. As diretrizes curriculares para a educacdo basica: CBC - Ciclo da
Alfabetizacao e Ciclo Complementar. Referencial Curricular Nacional para Educagé&o Infantil.
Parametros Curriculares Nacionais. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Principios da
gestao escolar democratica. Acao do pedagogo na organizacao do trabalho pedagdgico na
escola. Fundamento da Estrutura das organizagdes. Fundamentos da Educacao: teorias e
concepcdes pedagodgicas. A educacdo e suas relagbes com 0os campos socioecondmicos,
politicos e culturais. Sociologia da Educacédo; a democratizacdo da escola. Elementos da
pratica pedagodgica. A organizacdo da escola. Os elementos da cultura escolar:saberes
escolares, método didatico, avaliacdo escolar e fundamentos sobre relagdes coletivas para o
trabalho docente. Didatica e o0 processo de ensino e aprendizagem; projeto politico
pedagdgico: concepgdo, principios e eixos norteadores; planejamento escolar: concepgéo,
importancia, dimensdes e niveis; planejamento de ensino em seus elementos constitutivos:

objetivos educacionais, selecéo e organizacao de conteudo, métodos e técnicas; curriculo e
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construcdo do conhecimento: a organizagcdo do tempo e do espaco escolar; tendéncias
pedagogicas; projetos de trabalho e interdisciplinaridade. Processo de ensino aprendizagem:
relacdo professor/aluno; bases psicolégicas da aprendizagem; teorias de aprendizagem;
condicbes para aprendizagem; o computador como recurso de aprendizagem. Principais
aspectos do comportamento organizacional (conflitos, poder, liderangca, comunicagéo,
motivacdo, técnicas de negociacéo). Processos e propriedades estruturais dos grupos numa
organizacdo formal. Planejamento, acompanhamento, avaliacdo de treinamentos e demais
processos educacionais. Teoria da aprendizagem. Préaticas de Coordenagdo Pedagdgica.
Planejamento e Avaliacdo educacional. Gerenciamento de Projetos Praticas de Lideranca e
Gestao de Equipes. Praticas Pedagogicas de Supervisdo Escolar. Métodos e Técnicas de
Gestao de Projetos. Problemas de Aprendizagem e Fracasso Escolar. Métodos e Técnicas de

Trabalho com Familias. Métodos e Técnicas de Pesquisa. Metodologia do Trabalho Cientifico.

EDITAL N° 001/2023 — PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO
CONCURSO PUBLICO PARA PREFEITURA MUNICIPAL DE SAMPAIO/TO

ANEXO Il
PROVA DE TITULOS

1. Os candidatos classificados no cargo S301 PMS — PROFESSOR DE SERIES INICIAIS,
serdo convocados para a etapa final das provas (prova de titulos), onde deveréo apresentar 0s
respectivos documentos comprobatérios em periodo estipulado no QUADRO | -
CRONOGRAMA GERAL deste edital.

2. A analise dos titulos é limitada ao numero maximo de DEZ PONTOS, conforme especificado
na TABELA DE TITULOS deste Edital, e possui carater somatorio a prova objetiva.

3. ApoOs a divulgacdo e publicagcdo dos candidatos classificados na data constante no
CRONOGRAMA deste Edital, o candidato convocado para a Prova de Titulos devera enviar os
titulos, conforme edital de convocagéo.

4. O envio dos titulos serdo, exclusivamente, na sua forma eletrénica, todas as informacdes
necessarias estardo disponiveis no site do ICAP.

5. Seréo considerados, para efeito de pontuacdo, somente os titulos especificados na TABELA
DE TiTULOS deste Edital, limitada a pontuagio méaxima de 10 (DEZ) pontos para o devido cargo.
Mesmo se a soma dos valores dos titulos apresentados for superior a esse valor.

6. Somente serdo considerados titulos, aqueles expedidos por Instituicdes de Ensino, nos
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termos da Lei, devidamente reconhecidas.

7. Cada titulo sera considerado e avaliado apenas uma vez.

8. A entrega dos titulos ndo assegura ao candidato a aceitacdo dos mesmos pela Prefeitura
Municipal de SAMPAIO/TO, bem como pela Organizadora do Concurso.

9Serdo aceitos titulos de pds-graduacdo reconhecidos pelo Conselho Nacional de Educagéo
(CNE), de acordo com o que estabelece a Lei de Diretrizes e Bases (LDB), no seu Sistema de
Referéncia (Universidades Federais e Particulares — Sistema Federal — e Universidades
Estaduais, Municipais e Comunitarias — Sistema Estadual).

10. Documentos expedidos no exterior somente serdo aceitos quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa por tradutor juramentado e revalidados por Instituicdo de Ensino Brasileira.

11. Nos casos de aprovacdao/classificacdo em outros concursos, ndo serdo computados para
efeito de prova de titulos:

|. Comprovante de processos seletivos para residéncia, estagios, cursos, monitorias ou outros
gue nédo visem ao provimento de cargo ou emprego publico;

[I. Titulos n&o correspondentes ao Cargo concorrido.

11.1. As declaracgdes/certiddes especificadas no item 11 deverédo ser em papel timbrado pelo
emissor e assinadas por profissional competente.

11.2. O descumprimento do subitem anterior implicara na nédo aceitacao do titulo apresentado.
12. Somente serdo avaliados os titulos especificados e entregues dentro do prazo estabelecido
neste Edital.

13. N&o serdo aceitos titulos entregues por outro meio que nao o estabelecido neste Edital ou
no Edital de Convocacéao para entrega de Titulos.

14. A avaliacéo dos titulos sera feita pela Empresa Organizadora. O resultado ser& publicado

no endereco eletrénico da Organizadora (http://www.icap-to.com.br ) e em forma de extrato no

Diario Oficial do Estado e/ou do municipio.

15. Nao serdo aceitos documentos comprobatorios na fase de recursos sobre o resultado da
Prova de Titulos, ndo cabendo como recurso a apresentacdo de nenhum documento
complementar.

16. Para fins de comprovacao, no ato da posse, o candidato devera apresentar os documentos
comprobatoérios referentes a esta prova de titulos. A falsidade de qualquer documento
apresentado ou a inverdade das informagBes nele contidas implicard a imediata
DESCLASSIFICACAO do proponente que o tiver apresentado.

17. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos,

o candidato tera anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a culpa do mesmo, sera
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excluido do Concurso.

18. Os documentos entregues nao seréo devolvidos.

TABELAS DE TiTULOS:

APROVACAQ/CLASSIFICACAO EM 4 0,5 2,0
OUTROS CONCURSOS
ESPECIALIZACAO EM AREA DA 3 1,0 3,0
EDUCACAO
MESTRADO EM AREA DA 1 2,0 2,0
EDUCACAO
DOUTORADO EM AREA DA 1 3,0 3,0
EDUCACAO

TOTAL 10,0

OBS: Os candidatos convocados para esta etapa, deverdo observar aguantidade maxima

permitida de titulos por topico. A pontuacéo final serd de acordo com os dispostos da
tabela acima.
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